
 

 

 
 

Recrutement sur un poste d’enseignant associé semi temporaire (PAST – MAST) 
 

FICHE DE POSTE 
 

Composante / département : Institut des Sciences et Techniques / Département Géosciences et Environnement 

Site : Neuville 
 

Présentation générale du poste :  

 
PAST affecté au département Géosciences et Environnement 
Profil RSE (Responsabilité Sociétale des Entreprises), Communication, Environnement 
 

Description du poste et missions :  

 
Co-direction du Master STPE Environnement 2e année - Parcours RSE-Com (Responsabilité Sociétale 
des Entreprises, Communication, Environnement) 
 

- Volet enseignement :  

 
Enseigner le développement durable et son application concrète. Recruter et superviser les différents 
intervenants du parcours en veillant à la cohérence générale : spécialistes de la RSE en entreprise et 
collectivités, du management environnemental, de la communication environnementale, des relations 
publiques et relations presse, lobbyisme et communication de crise, éducation à l’environnement, 
sociologie des acteurs et démocratie citoyenne, Nouvelles Techniques de l’Information et de la 
Communication (NTIC). 
Veiller à ce que les étudiants acquièrent à la fois, la maîtrise : 

- des bases théoriques du développement durable (fondements philosophiques, économiques, 
sociologiques, environnementaux), 

- des techniques et des pratiques professionnelles (méthodologie de la RSE, ISO 26000, Système de 
management Environnemental ISO 14001, analyse d’impact environnemental, reporting social et 
environnemental, stratégie de communication responsable, etc.). 

- de la communication responsable et de la communication des organisations associée aux 
thématiques de la RSE, en master 1 et en master 2, dans le tronc commun de M2 et dans la spécialité 
de M2 RSE-Com (RSE, Communication, Environnement). 

Cette triple exigence correspond aux nouvelles attentes des entreprises et collectivités qui demandent 
des esprits critiques et mobiles, compte-tenu de la rapidité des évolutions de la transition 
environnementale et sociétale.  

 

- Autres tâches pédagogiques et administratives :  

 
Recrutement des vacataires et suivi des enseignements. Réflexion et mise en œuvre de l’évolution du 
programme en lien avec les responsables du master et du département. Liaison avec l’organisme 
d’alternance CFA AFI24. Aide aux étudiants dans leur recherche d’alternance. Encadrement et suivi 
des alternants (apprentis ou contrats de professionnalisation, personnes en reprise d’études par la 
formation continue). Lien avec les entreprises et collectivités, partenariats. Organisation 
d’interventions de professionnels sous forme de séminaires. Organisation de voyages d’études. 
Encadrement du projet de tronc commun RSE (UE 2 du master), en lien avec les deux autres parcours 

de M2 (« écoconstruction » et « éco-conception et gestion des déchets »). Participation à l’affichage 

de notre offre de formation et son orientation environnementale : mise à jour des supports de 

communication et présence à des journées portes-ouvertes dans lesquelles il ou elle contribuera à 

représenter la formation M2 RSE-Com et le master qui l’abrite. 
 



 

 

 

 

 

 

- Volet recherche : 

 

Le Master Sciences de la Terre et des Planètes, Environnement n’étant pas disciplinaire mais au 
contraire transverse à plusieurs spécialités scientifiques, la composante recherche n'est pas l’objectif 
premier de ce PAST car la formation de professionnels opérationnels dans les entreprises et les 
collectivités est une priorité. L’activité de recherche-action du PAST recruté sera dirigée 
principalement vers les étudiants au travers de leurs projets tuteurés qui comportent tous une part de 
recherche personnelle et en groupe. Il ou elle s’assurera que les étudiants utilisent bien des sources 
bibliographiques de qualité (institutionnelles ou de littérature internationale avec comité de lecture) 
et mettent en œuvre dans leurs restitutions écrites et/ou orales une éthique de la recherche basée sur 
la citation et le référencement des sources utilisées, l’absence de plagiat et la véracité des informations 
fournies. 

 
 

Description du profil recherché 

 
Bonne connaissance du développement durable dans tous ses aspects avec une approche 
transdisciplinaire de la question (économie, sociologie, marketing, culture, communication…). Solide 
expérience de la mise en œuvre concrète du développement durable et de la RSE dans les entreprises, 
collectivités et ONG. Pratique professionnelle de la communication environnementale et responsable. 
Capacité à faire connaître le Master au sein et au-delà du cercle des spécialistes, ouverture forte au 
monde professionnel. Nécessaires interactions avec l’Institut des sciences et Techniques pour les 
aspects administratifs du pilotage du M2 RSE, Communication, Environnement. 
 

 

 

Personnes à contacter 

Philippe Robion et Geoffroy Mohn (direction du département) 

Béatrice Ledésert (direction du master STPE et du parcours RSE-Com) 

 
 
 


