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Guide de l’Etudiant en Licence 
Economie et Gestion 

 

Bienvenue	!	
 

Vous venez de vous  inscrire en Licence Economie et Gestion à CY Cergy Paris Université 
(CYU).  Afin  de  vous  accompagner  dans  votre  parcours  au  sein  de  notre  établissement, 
l’université se mobilise pour vous permettre de réussir vos études. 

Ce  guide  contient  de  nombreuses  informations  importantes  pour  vos  études.  Lisez‐le 
attentivement, et conservez‐le précieusement. 
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Plans des campus universitaires 
 

Les cours et les secrétariats pédagogiques sont déployés sur 2 sites. 

 Si vous êtes en L1 : Vos cours et votre secrétariat pédagogique sont situés sur le site de 
Saint Martin 

 Si vous êtes en L2 ou L3 : Vos cours et votre secrétariat pédagogique sont situés sur le site 
des Chênes 

 
   

L1 

L2 et L3 



 
Le site de Saint Martin : Etudiants de L1 

 

 
 
 
 

Le site des Chênes : Etudiants de L2 et L3 
 

 
   



Un réseau de professionnels pour vous accompagner 

Votre secrétaire pédagogique : membre de l’équipe de formation, elle vous accueille, vous conseille 
et assure : 

 L’élaboration et le suivi des emplois du temps 

 L’organisation des contrôles continus et des examens 

 La saisie des notes et la préparation des jurys 

 La transmission de vos différentes demandes au directeur adjoint responsable de la Licence 

 La centralisation et la gestion des dossiers de stages 

Coordonnées des secrétariats pédagogiques 
Licence 1ère année 

 
Mme GERVAISE 

site de Saint‐Martin 
Bureau 345, bâtiment B au 3ème étage 

 01 34 25 28 47 

 
Mme BUTON 

site de Saint‐Martin 
Bureau 347, bâtiment B au 3ème étage 

 01 34 25 28 35 
 eco.licence1@ml.u‐cergy.fr 

 
Horaires d’accueil des étudiants 

Lundi, Mardi, Mercredi, Jeudi, Vendredi, de 08h30 à 12h30 et de 13h30 à 16h00. 

Licence 2ème année 
 

Mme CORBEAU 
site des Chênes, bâtiment des Chênes 1 au 4ème étage, Bureau A407 bis 

 01 34 25 72 75 
 valerie.corbeau@cyu.fr 

 
Horaires d’accueil des étudiants 

Lundi, Mardi, Jeudi de 8h15 à 12h30 et de 13h30 à 17h00.  
Vendredi de 8h15 à 12h30 et de 13h30 à 16h50. Fermé le Mercredi. 

Licence 3ème année – Economie  Licence 3ème année – Gestion 
 

Mme CLEMENT 
site des Chênes, bâtiment des Chênes 1  

au 4ème étage, Bureau B426 
 01 34 25 60 39 

 aurore.clement@cyu.fr 
 

Horaires d’accueil des étudiants 
Lundi : 9h45‐12h45 et 13h30‐18h00 
Mardi : 8h‐12h30 et 13h30‐18h00 

Mercredi : 8h‐12h45 et 13h30‐16h30 
Jeudi : 8h‐12h30 et 13h30‐18h 

Vendredi : 8h ‐13h15 
 

 
site des Chênes, bâtiment des Chênes 1  

au 4ème étage, Bureau B425 
  

  eco.licence3gestion@ml.u‐cergy.fr  
 

Horaires d’accueil des étudiants 
 

En dehors des horaires d’accueil, une boîte aux lettres est à votre disposition à côté du bureau de votre 
secrétariat. Vous pouvez aussi utiliser la messagerie électronique de votre secrétaire. Pour toutes vos 
demandes, vous devez impérativement indiquer votre nom, votre filière, votre groupe de TD et votre 
n° étudiant.   



RESSOURCES NUMÉRIQUES CYU 

Retrouvez les tutoriels en vidéo :  https://www.cyu.fr/ressources‐numeriques  

- activation de votre compte,  
- connexion à la messagerie et à l'ENT (accès à l’emploi du temps, inscription pédagogique) 
- accès à la plateforme de cours Moodle et au logiciel Teams (pour l’enseignement à distance) 

Vous  trouverez  aussi  sur  cette  page  le  guide  pratique  de  l’étudiant  CYU  (information  sur  la  ré‐
orientation, le numérique, les bourses, le logement, la vie associative, santé et handicap, sport et bien‐
être, vie culturelle, BU, maison des langues, Fablab, entreprenariat, échanges internationaux, insertion 
professionnelle) 

Des difficultés ? 
  
Vous réalisez que vous vous êtes peut‐être trompé(e) d'orientation, que vous ne vous sentez pas à 
votre place, que les résultats ne sont pas à la hauteur de vos attentes, … 
  
La Direction Orientation Insertion Professionnelle (DOIP) est à votre disposition pour vous aider à 
explorer d'autres voies :  
 ‐ vers une autre filière de l’Université, un BUT ou un BTS en tout début d'année  
‐  vers un autre 2nd semestre (S2), le Diplôme Universitaire Nouveau Départ, un autre diplôme dans 
un de nos établissements partenaires, ou un tout autre projet.  
  

Forum de réorientation 
  

Début novembre 2021  
(dates et modalités à préciser) 

             
  Contact : DOIP (RC de la Tour des Chênes) :   Tel 01 34 25 63 22 – doip@ml.u‐cergy.fr 
 
 

Vous rencontrez un problème avec votre santé, vous êtes « mal dans votre peau » 
 
 Le Service de médecine préventive  est à votre écoute pour toute demande d’information, 

d’orientation relative à la santé. 
Vous devez prendre rendez‐vous pour une visite médicale de prévention (obligatoire). 
 

Service médecine préventive 
sante@ml.u‐cergy.fr  
www.cyu.fr 
Site des Chênes : rez‐de‐chaussée, bât. des Chênes 2 : 01 34 25 60 77  
Site de Saint‐Martin, 2e étage dans le triangle (bât. D) : 01 34 25 66 57 
Site de Neuville, rez‐de‐chaussée : 01 34 25 70 84 
 

Vous avez des difficultés familiales, sociales, financières… 
 
 Le service social du CROUS est à votre disposition pour vous aider dans la résolution de vos 

problèmes. 
 

Contact : Evelyne Mandroux, assistante sociale – 4ème étage – Tour des Chênes‐ bureau 410  
  – Tel secrétariat 01 34 25 71 05 uniquement sur rendez‐vous. 
 



Vous êtes un(e) étudiant(e) en situation de handicap et vous avez besoin d’aménagements 
pour suivre vos études : vous estimez devoir bénéficier d'un aménagement de vos études et/ou de 

vos examens, il convient d'être inscrit à CY Cergy Paris Université et de vous adresser  
au service accueil handicap : handicap@ml.u‐cergy.fr ‐ Tel 01 34 25 61 31 ou 01 34 25 61 38 ou au 
service de médecine préventive  ‐ sante@ml.u‐cergy.fr ‐ Tel 01 34 25 60 77  pour que soit évaluée 
votre situation. 

La vie étudiante à CYU 
 
Vous souhaitez créer une association, vous engager dans une association existante, valoriser votre 
engagement dans une association, animer votre campus ? 
  
�  Le bureau de la vie associative vous accueille : https://www.cyu.fr/campus‐engager 
 
�  Contact :  Elodie Navarro – Maison des étudiants (MDE) site des Chênes –  bureau 106 –  
Tel 01 34 25 23 41 ou vie.associative@ml.u‐cergy.fr 
 
Vous avez envie de faire du théâtre, de la danse, des arts plastiques, d'écrire, vous êtes musicien(ne), 
slameur(euse), et souhaitez jouer au sein de l’université, vous avez un projet artistique ou culturel ? 
Vous voulez participer à la saison culturelle de l'université, découvrir la programmation de la salle 
de spectacle La 33 Tour ?   
  
Le service Culture est à votre disposition pour vous informer sur les possibilités de pratiques 
artistiques et de mise en valeur de vos talents. 
  
Contact : – MDE – Tour des Chênes – 2ème étage – bureau 218 –  Tel : 01 34 25 63 79  
culture@ml.u‐cergy.fr 
 
Vous voulez pratiquer une activité sportive en UE LIBRE (Inscriptions obligatoires en IPWEB) ou en 
formation personnelle loisirs (Fiche d'inscription à compléter) : 
  
Le service universitaire des activités physiques et sportives (SUAPS) vous propose plus de 30 activités 
physiques. 
 
Contact : Pôle Accueil ‐ Ouvert du lundi au vendredi   
locaux situés sous la passerelle du site des Chênes 1  
ou Corinne PACANOWSKI ‐ Tel 01 34 25 61 95  –  sport@ml.u‐cergy.fr 
 
Vous voulez faire des progrès en langues étrangères 
  
La Maison des langues vous propose: 
 ‐ des accès à des applications d'autoformation en langues 
 ‐ des ateliers de conversation en anglais, espagnol, allemand, italien, arabe, chinois... 
‐ une salle d’autoformation guidée 
‐ la possibilité de passer des certifications pour valoriser votre niveau de langues sur votre CV 
  
Vous trouverez toutes les informations ici: https://www.u‐cergy.fr/fr/ciel‐centre‐de‐langues‐
etrangeres/reservation‐crl.html 
 
Et pour rester au courant de nos événements ponctuels, c'est sur 
Instagram!  https://www.instagram.com/cymaisondeslangues 
 



NB: Chacun d'entre vous est inscrit sur la plateforme Qioz avec l'e‐mail que vous avez communiqué à 

l'université, à consommer sans modération! 

Vous voulez vous détendre entre deux cours 
 Des maisons des étudiants (MDE) existent sur le site des Chênes (RC tour des chênes), sur le 

site de Saint Martin (Rotonde) et sur le site de Neuville (bat E) 

 
Renseignements pratiques 

 
 Scolarité générale 

RC des Chênes 2 pour ce qui concerne votre inscription administrative, demande de diplôme, 
attestation de réussite et duplicata de carte d’étudiant. 
Contact : bureau 36 bis – RC Chênes 2 – Tel 01 34 25 61 58 – secretariatsg@ml.u‐cergy.fr 

 
 Bureau bourses / logements  

Service social du Crous Tour des Chênes, bureau 410 uniquement sur rendez‐vous. cergy@crous‐
versailles.fr. Tél. 01 34 25 71 05 

 
 Pôle Mobilité Individuelle 

Contact : Céline Roger et Sabina Abdol‐Rasol. Bureau 317 ‐ 3ème étage Tour des Chênes ‐ Tel 01 
34 25 72 84  ou 01 34 25 63 31 bureauetrangers@ml.u‐cergy.fr 

 
  Accueil des sites, objets trouvés 

 Site de Saint Martin : au rez‐de‐chaussée à gauche de l’entrée principale 

 Site des Chênes : hall des Chênes 1 
 
 Restauration 

Les restaurants universitaires et cafétérias, gérés par le CROUS sont situés sur votre lieu d’études 
ou à proximité : ils sont ouverts de 11H30 à 13H30. Ils vous permettent de déjeuner pour un tarif 
social  national  de  3,25€  (2017‐2018).  Le  repas  est  composé  d’un  plat  principal  et  de  3 
périphériques. 

 Le Parc : 5 avenue du Parc à Cergy Préfecture 

 Cergy ‐ Les Chênes : 33 bd du Port 

 Saint Martin (ouvert de 11H30 à 14H) : Avenue François Mitterrand à Pontoise 

 Neuville : 5 mail Gay Lussac 

 https://www.u‐cergy.fr/fr/vie‐etudiante/logement/restauration.html  
 

   



Schéma des parcours de Licence et Master 
 

 
 

 



Points importants concernant le règlement et les modalités du contrôle de 
connaissance 

Que se passe‐t‐il en cas d’absence à un contrôle continu ? Quelles sont les conditions d’accès à la 2nde 
session ?  Le  règlement  complet  du  contrôle  des  connaissances  est  affiché  à  votre  secrétariat 
pédagogique. Lisez‐le attentivement. Vous trouverez ici des éléments de ce règlement. 
 
Traitement de l’absence:  

 Absence au contrôle continu : 0/20 à cette épreuve. Quel que soit le motif de l’absence, y compris 
si elle justifiée (par un certificat médical, etc.). 

 Absence à plus du quart des séances de TD : 0/20. Quel que soit le motif de l’absence, y compris si 
elle justifiée (par un certificat médical, etc.). 

 Traitement de l’absence à une épreuve d’examen :  
o Absence injustifiée en 1ère session : Défaillance         
o Absence justifié en 1ère session : Défaillance           
o Absence injustifiée en 2nde session : Défaillance           
o Absence justifié en 2nde session : Note = 0 

 
La seconde session des examens 

 Pour accéder à la session 2, il ne faut pas être défaillant à la session 1. De plus, l’étudiant( e) ne 
peut s’inscrire en session 2 qu’à une matière avec une note inférieure à 10, et dans un semestre 
non validé. 

 L’étudiant qui souhaite passer en 2nde session doit s’inscrire auprès du secrétariat pédagogique 
selon les modalités et dans les délais fixés par le secrétariat pédagogique 

 Lorsque l’étudiant se présente en 2nde session, la note de la 2nde session annule et remplace la 
note de la 1ère session. 

 
Limitation du nombre de redoublements 

 Le nombre d’inscriptions sur l’ensemble du cycle de licence est limité à cinq. Deux redoublements 
sont possibles au sein de deux années distinctes, soit :  

 pour la L1 : un redoublement de droit possible ; 

 pour la L2 : un redoublement de droit possible ;  

 pour  la  L3  : un  redoublement de droit possible  s’il n’y a pas eu déjà deux  redoublements 
antérieurement 

 
 
Compensation entre semestres 

 Une année est déclarée validée soit directement lorsque les deux semestres de cette année 
sont validés, soit par compensation lorsque la moyenne arithmétique simple des moyennes de 
ces deux semestres est supérieure ou égale à 10/20.  

 La compensation ne s’applique qu’entre deux semestres d’une même année et à condition 
que ces deux semestres aient été validés au sein de l’Institut d’économie et gestion de CYU 

 En particulier, la compensation ne s’applique pas aux semestres validés dans d’autres filières 
ou d’autres établissements, ni aux semestres validés en mobilité internationale 
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Instructions pour le déroulement des examens 

Le présent règlement s’applique aux étudiants de l’Institut d’Economie et Gestion. Comme établi dans 

le règlement des examens de  l’Université de Cergy‐Pontoise (adopté par  la CFVU CA du 18 octobre 

2016), il est opposable aux étudiants et à l’administration.  

1. Chaque  étudiant  doit  présenter  sa  carte  d'étudiant  ou,  à  défaut,  une  pièce  d'identité  avec 

photographie, à l'entrée de la salle d'examen. La pièce d'identité est récupérée par l'étudiant à la 

fin de l'épreuve en échange de sa copie. 

2. Sauf  instructions  contraires  de  la  part  de  l’enseignant  responsable,  chaque  étudiant  doit 

obligatoirement occuper la place numérotée qui lui a été attribuée, sous peine d'une pénalité de 

3 points sur la note finale. 

3. Les téléphones portables sont strictement interdits. Selon les cas, l’enseignant responsable peut 

interdire ou autoriser l’usage de documents personnels et d’une machine à calculer. 

4. Les copies et les sujets d'examen ne sont distribués qu'après que les étudiants se soient installés 

à leur place. Une seule copie d'examen doit être distribuée par étudiant. Si, en cours d'épreuve, 

un étudiant souhaite recommencer son devoir,  il faut  lui donner une autre copie et détruire  la 

précédente.  Les  feuilles de brouillon  et  les  feuilles  intercalaires  seront distribuées  au  fur  et  à 

mesure, à la demande, en respectant les couleurs de brouillon. 

5. Aucun étudiant se présentant avec un retard de plus d’1/3 de la durée de l’épreuve n’est autorisé 

à composer. Les candidats de présentant avec un retard de moins d’1/3 de la durée de l’épreuve 

sont autorisés à composer, mais ne bénéficient d'aucun temps supplémentaire de composition. 

6. Aucun étudiant ne peut quitter  la salle d'examens provisoirement ou définitivement pendant  le 

premier 1/3 de l’épreuve.  

7. Les candidats qui demandent à quitter provisoirement la salle ne pourront y être autorisés qu’un 

par  un.  Ils  devront  remettre  leur  copie  au  surveillant  qui  la  leur  restituera  à  leur  retour.  Ces 

mouvements seront consignés dans le procès‐verbal d'examen. 

8. En fin d'épreuve, sur annonce du surveillant responsable, les étudiants arrêteront de composer 

et  ramèneront  sans  délai  leur  copie  aux  surveillants.  Toute  infraction  est  susceptible  d'une 

sanction sur la note.  

9. En cas de flagrant délit de fraude ou de tentative de fraude aux examens, le surveillant responsable 

de  la  salle prend  toute mesure pour  faire  cesser  la  fraude ou  la  tentative  sans  interrompre  la 

participation  à  l'épreuve  du  ou  des  candidat(s)  suspecté(s)  de  fraude.  Il  saisit  les  pièces  ou 

matériels, y compris les copies d'examen, permettant d'établir ultérieurement la réalité des faits, 

et fournit une nouvelle copie au(x) candidat(s) suspecté(s) pour la suite de l’épreuve. Il dresse un 

procès‐verbal contresigné par les autres surveillants et par le(s) candidat(s) suspecté(s). En cas de 

refus de contresigner, mention est portée au procès‐verbal. Le conseil de discipline est ensuite 

saisi. 

10. En  cas  de  substitution  de  personne  ou  de  troubles  affectant  le  déroulement  des  épreuves, 

l'expulsion de la salle des examens peut être décidée. Le conseil de discipline est ensuite saisi. 
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Catalogue des cours de licence 

Ce catalogue accompagne les maquettes de la licence d’économie et gestion et regroupe les 
descriptions de tous les cours dispensés dans les différents parcours de licence, classés par ordre 

alphabétique du code du cours. 

ANG	101	—	Anglais	
18 heures TD | Responsable du cours : Thierry SIMON 
Développe les compétences de compréhension et expression écrites et orales. Accent mis sur l’anglais 
dit  professionnel.  Révision  des  points  de  grammaire  qui  présentent  des  difficultés  pour  les 
francophones, ainsi que du vocabulaire anglais spécifique du monde du travail, comme par exemple la 
terminologie de la finance et du commerce. 

ANG	102	—	Anglais	
18 heures TD | Responsable du cours : Thierry SIMON 
Développe les compétences de compréhension et expression écrites et orales. Accent mis sur l’anglais 
dit  professionnel.  Révision  des  points  de  grammaire  qui  présentent  des  difficultés  pour  les 
francophones, ainsi que du vocabulaire anglais spécifique du monde du travail, comme par exemple la 
terminologie de la finance et du commerce. 

ANG	103	—	American	History	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Stéphanie VOLCK‐ROLLAND 
From Colonial Times to the Industrial Revolution. 

ANG	104	—	Speaking	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Sandra DURAND 
Développement des compétences de prise de parole en public et interaction orale. 

ANG	105	—	Listening	and	writing	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Kathy BERGER 
Acquisition  de  stratégies  d'écoute.  Compréhension  d'énoncés  à  l'oral.  Faits  de  civilisation. 
Sensibilisation aux différentes  formes d'écritures, notamment  :  informal  letter,  formal  letter, short 
story, short script (interview and screenplay), essay, summary. 

ANG	106	—	Translation	and	grammar	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Stéphanie VOLCK‐ROLLAND 
Problèmes lexicaux, syntaxiques et grammaticaux posés par la traduction de textes anglais. Trouver un 
mot proche, un équivalent ou  le  terme générique. Reformulation,  transposition  (en  changeant de 
catégorie grammaticale), paraphrase. Travail à partir d'énoncés et de textes à contenu social, politique 
et économique. 

ANG	107	—	Methodology	(four	skills)	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Thierry SIMON 
Appropriation et consolidation des quatre grandes compétences linguistiques. Anglais des affaires. 

ANG	108	—	American	History	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Stéphanie VOLCK‐ROLLAND 
From the Industrial Revolution to the Civil War. 

	ANG	109	—	Speaking	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Sandra DURAND 



Développement des compétences de prise de parole en public et interaction orale. 
 

ANG	110	—	Listening	and	reading	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Stéphanie VOLCK‐ROLLAND 
Acquisition de stratégies d'écoute. Compréhension d'énoncés à l'oral. Faits de civilisation.  Lecture et 
discussion d'articles  issus de  la presse économique anglo‐saxonne, avec un  travail particulier sur  le 
vobabulaire. 

ANG	111	—	Translation	and	grammar	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Thierry SIMON 
Problèmes lexicaux, syntaxiques et grammaticaux posés par la traduction de textes anglais. Trouver un 
mot proche, un équivalent ou  le  terme générique. Reformulation,  transposition  (en  changeant de 
catégorie grammaticale), paraphrase. Travail à partir d'énoncés et de textes à contenu social, politique 
et économique. 

ANG	112	—	Methodology	(four	skills)	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Mathangi KUMAR 
Appropriation et consolidation des quatre grande compétences linguistique. Anglais des affaires. 

ANG	201	—	Anglais	
18 heures TD | Responsable du cours : Charlotte SIMUNEK 
Développe les compétences de compréhension et expression écrites et orales. Accent mis sur l’anglais 
dit  professionnel.  Révision  des  points  de  grammaire  qui  présentent  des  difficultés  pour  les 
francophones, ainsi que du vocabulaire anglais spécifique du monde du travail, comme par exemple la 
terminologie de la finance et du commerce. 

ANG	202	—	Anglais	
18 heures TD | Responsable du cours : Charlotte SIMUNEK 
Développe les compétences de compréhension et expression écrites et orales. Accent mis sur l’anglais 
dit  professionnel.  Révision  des  points  de  grammaire  qui  présentent  des  difficultés  pour  les 
francophones, ainsi que du vocabulaire anglais spécifique du monde du travail, comme par exemple la 
terminologie de la finance et du commerce. 

ANG	203	—	British	History	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Stéphanie VOLCK‐ROLLAND 
From the seeds of the Empire to the First British Empire. 

	ANG	204	—	Speaking	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Magali NOËL‐LINNEMER 
Consolidation des capacités d'expression en anglais. Acquisition de techniques d'expression orale. 

ANG	205	—	Listening	and	Reading	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Charlotte SIMUNEK 
Acquisition de stratégies de compréhension orale et écrite à partir de documents authentiques 
contemporains de sources variées: grands médias, podcasts, articles de presse écrite, documents 
institutionnels, TED talks, essais...  

ANG	206	—	Translation	and	grammar	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Stéphanie VOLCK‐ROLLAND 
Problèmes lexicaux, syntaxiques et grammaticaux posés par la traduction de textes anglais. Trouver un 
mot proche, un équivalent ou  le  terme générique. Reformulation,  transposition  (en  changeant de 



catégorie grammaticale), paraphrase. Travail à partir d'énoncés et de textes à contenu social, politique 
et économique. 

ANG	207	—	Methodology	(four	skills)	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Magali NOËL‐LINNEMER 
Appropriation et consolidation des quatre grande compétences linguistique. Anglais des affaires. 

ANG	208	—	British	History	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Stéphanie VOLCK‐ROLLAND 
The Second British Empire. 

ANG	209	—	Speaking	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Magali NOËL‐LINNEMER 
Consolidation des capacités d'expression en anglais. Acquisition de techniques d'expression orale. 

ANG	210	—	Listening	and	Writing	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Charlotte SIMUNEK 
Entraînement à  la compréhension  fine de documents sonores portant sur une diversité de sujets  : 
économie/société/culture/politique... Entraînement à l'écriture de documents académiques et devoirs 
en langue anglaise en vue du semestre en échange universitaire à l'étranger en L3. 

ANG	211	—	Translation	and	grammar	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Charlotte SIMUNEK 
Problèmes lexicaux, syntaxiques et grammaticaux posés par la traduction de textes anglais. Trouver un 
mot proche, un équivalent ou  le  terme générique. Reformulation,  transposition  (en  changeant de 
catégorie grammaticale), paraphrase. Travail à partir d'énoncés et de textes à contenu social, politique 
et économique. 

ANG	212	—	Methodology	(four	skills)	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Magali NOËL‐LINNEMER 
Appropriation et consolidation des quatre grande compétences linguistique. Anglais des affaires. 

ANG	301	—	Anglais	
36 heures TD | Responsable du cours : Stéphanie VOLCK‐ROLLAND 
Anglais appliqué. Travail sur les quatre compétences (lire, écrire, comprendre, parler). 

ANG	302	—	Anglais	
36 heures TD | Responsable du cours : Stéphanie VOLCK‐ROLLAND 
Anglais appliqué. Travail sur les quatre compétences (lire, écrire, comprendre, parler). 

ANG	303	—	Preparing	the	TOEIC	
36 heures CMTD | Responsable du cours : Magali NOËL‐LINNEMER 
Préparation au test du TOEIC. Acquisition des stratégies d'écoute. Consolidation des connaissances en 
anglais des affaires. Etude du champs lexical spécifique au TOEIC. Points de langue. 

ANG	304	—	Communication	skills	
36 heures CMTD | Responsable du cours : Magali NOËL‐LINNEMER 
Khôlles  d'anglais  pour  les  concours  d'entrée  dans  les  établissement  d'enseignement  supérieur. 
Acquisition et consolidation des capacités d'expression en anglais des étudiants. Thème et version. 
Faits de civilisation. 

ANG	305	—	Writing	
18 heures CMTD | Responsable du cours : Kathy BERGER 



Sensibilisation aux différentes  formes d'écritures, notamment  :  informal  letter,  formal  letter, short 
story, short script (interview and screenplay), essay, summary. 

ANG	306	—	Visiting	student	(report)	
Responsable du cours : Magali NOËL‐LINNEMER et Kathy BERGER 
Rapport sur le semestre d'études à l'étranger. 

DIV	101	—	Soutien	
16,5 heures TD | Responsable du cours : Jérôme STÉPHAN 
Soutien en petits groupes basé sur des feuilles d’exercices reprenant les notions du cours « Pratique 
des fonctions numériques », pour les étudiants volontaires ayant des difficultés en mathématiques. 

ECO	101	—	Principes	macroéconomiques	
30 heures CM | 15 heures TD | Responsable du cours : Thomas BRODATY 
Méthodologie. Faits stylisés. Production et revenu. Chômage et inflation.   Production, répartition et 
croissance. 

ECO	102	—	Principes	microéconomiques	
30 heures CM | 15 heures TD | Responsable du cours : Sara BIANCINI et Pierre ANDRE 
Offre, demande  et  équilibre  sur un marché.  Elasticité.  Surplus. Applications  :  taxation,  commerce 
international, défaillances de marché, discrimination sur le marché du travail, etc. 

ECO	103	—	Macroéconomie	II	
30 heures CM |  15 heures TD | Responsable du cours : Pamela BOMBARDA 
Introduction aux théories de la croissance : modèle de Solow ; croissance endogène. Monnaie : offre 
et demande de monnaie ; théorie quantitative ; politique monétaire ; inflation et coût de l'inflation. 
Economie ouverte  : ouverture des économies et politique économique. Marché du  travail  :  flux et 
stocks ; déterminants du chômage ; politiques du marché du travail et politiques économiques. 

ECO	104	—	Microéconomie	II	
30 heures CM |  15 heures TD | Responsable du cours : Laurence JACQUET et Pauline MORAULT 
Analyse du comportement des consommateurs : préférences, contrainte budgétaire, demande. 

Analyse du comportement des entreprises : technologie, coûts de production, profit, offre.  

ECO	105	—	Histoire	des	faits	économiques	
30 heures CM | Responsable du cours : Rodrigo PAILLACAR 
Révolution  industrielle et mondialisation au XIXe siècle. Crise de 1929. Reconstruction et croissance  
de l’après‐guerre. Systèmes monétaires internationaux. Mondialisation, croissance et crises de la fin 
du XXe siècle. Crise des subprimes. 

ECO	201	—	Macroéconomie	III	
30 heures CMTD | Responsable du cours : Stefania MARCASSA 
Introduction  aux  fluctuations  macroéconomiques  (horizons  temporels  en  économie,  demande 
agrégée, offre agrégée, politiques de stabilisation. Demande agrégée (modèle IS‐LM, explication des 
fluctuations  à  l’aide  du 
modèle  IS‐LM,  cadre  IS‐LM  en  tant  que  théorie  de  la  demande  agrégée). Modèle Offre Globale‐
Demande Globale (fonction d’offre globale, équilibre macroéconomique). 

ECO	202	—	Microéconomie	III	
30 heures CMTD | Responsable du cours : Marcus PIVATO 
L'équilibre concurrentiel et son efficacité. Monopole et monopsone. Tarification et pouvoir de marché. 
Concurrence oligopolistique et oligopole. 



ECO	203	—	Macroéconomie	IV	
30 heures CM | 16,5 heures TD | Responsable du cours : Pascal BELAN 
Les comptes nationaux et la balance des paiements (principes, comptes, soldes). Le marché de change 
:  le  taux  de  change  réel,  la  parité  de  pouvoir  d’achat  et  la  parité  des  taux  d’intérêt.  Le modèle 
intertemporel  du  compte  courant.  L’impact  des  chocs  permanents  et  transitoires  sur  le  compte 
courant. Monnaie et taux de change à long terme. Modèle Mundell‐Fleming : courbe IS‐LM, système 
de changes flexibles, système de changes fixes. Union monétaire. Attaques spéculatives et crises de la 
balance des paiements. 

ECO	204	—	Microéconomie	IV	
30 heures CM | 16,5 heures TD | Responsable du cours : Marius OCHEA 
Equilibre général et efficacité. Externalités. Biens publics. Asymétrie d'information. Fiscalité. 

ECO	301	—	Econométrie	
30 heures CMTD | Responsable du cours : Andreas HEINEN et Maelys de la RUPELLE 
Modèle  de  régression  linéaire  simple. Modèle  de  régression  probabiliste. Modèle  de  régression 
multiple. 

ECO	302	—	Commerce	international	
30 heures CM | Responsable du cours : Rodrigo PAILLACAR 
Introduction  à  l’économie  du  commerce  international.  Principaux  modèles  théoriques  :  modèle 
Ricardien, modèle  de  Heckscher‐Ohlin  ,  économies  d’échelle  et  concurrence  imparfaite.  Analyse 
empirique du commerce international. Analyse des politiques commerciales. 

ECO	303	—	Economie	inter‐temporelle,	du	risque	et	de	l'incertain	
30 heures CM | Responsable du cours : Fabian GOURET 
Choix individuels dans l'incertain : préférences, utilité espérée, aversion au risque et équivalent certain, 
dominances stochastiques. Partage de risque entre un groupe d'agents (modèles à deus périodes) : 
équilibre général, principe de mutualité, marchés financiers. 

ECO	304	—	Macroéconomie	monétaire	
30 heures CM | Responsable du cours : Pascal BELAN 
Conduite de la politique monétaire. Courbe de Phillips. Incohérence temporelle. 

ECO	305	—	Théorie	des	jeux	
24 heures CM | 15 heures TD | Responsable du cours : Marius OCHEA 
Jeux sous  forme normale  : stratégies pures et mixtes, équilibre de Nash, élimination des stratégies 

strictement dominées. Jeux sous forme extensive : induction à rebours, équilibre de Nash parfait en 

sous‐jeux. Information incomplète et jeux Bayésiens. 

ECO	306	—	Histoire	de	la	pensée	économique	
27 heures CM | Responsable du cours : Jean‐Baptiste FLEURY 
Analyse économique pré‐capitaliste. Adam Smith : le capitalisme avant l'industrie. David Ricardo : la 
théorie classique. Karl Marx  :  la  théorie classique au  regard du matérialisme historique. La  théorie 
néoclassique : la révolution marginaliste. John Maynard Keynes : les débuts de la macroéconomie. 

ECO	307	—	Economie	publique	
27 heures CM | Responsable du cours : Régis RENAULT 
Efficacité et justice sociale dans une économie avec biens publics et biens privés. Analyse cout bénéfice 

des projets publics. Incidence et efficacité de la fiscalité. Fiscalité du revenu et redistribution. Politiques 

environnementales, Politiques d’éducation, Protection sociale. 



ECO	308	—	Economie	industrielle	
27 heures CM | Responsable du cours : Thomas TREGOUET 
Analyse des stratégies d’entreprises. Notion de pouvoir de marché. Monopole. Oligopole. Collusion. 
Différenciation horizontale et verticale. Réseau et plateformes. Publicité. Relations verticales.  

ECO	309	—	Economie	du	travail	
27 heures CM | Responsable du cours : Olivier DONNI 
Offre et demande de travail. Equilibre concurrentiel et concurrence imparfaite sur le marché du travail. 
Variations compensatrices. Théorie du capital humain. Théorie des syndicats. 

ECO	312	—	Econométrie	approfondie	
27 heures CM | 18 heures TD | Responsable du cours : Thomas BRODATY 
Modèle de régression linéaire multiple. Formalisation matricielle. Théorie asymptotique. Applications 
avec  le  logiciel  SAS:  traitement  des  bases  de  données,  statistiques  descriptives,  pratique  de 
l'économétrie. 

ECO	313	—	Econométrie	appliquée	
30 heures CM | 16,5 heures TD | Responsable du cours : Olivier DONNI 
Causalité.  Modèle  de  régression  simple.  Modèle  de  régression  multiple.  Estimateurs  des  MCO. 
Inférence et tests. Théorie asymptotique. Hétéroscédasticité. Applications. 

ECO	314	—	Microéconomie	
30 heures CM | 16,5 heures TD | Responsable du cours : Cécile BOYER 
Principes  de  l'analyse  microéonomique.  Modèles  de  base  de  la  théorie  microéconomique  en 
concurrence parfaite ou imparfaite. 

ECO	315	—	Macroéconomie	
30 heures CM | 16,5 heures TD | Responsable du cours : Rodrigo PAILLACAR 
Principes  de  l'analyse  macroéonomique.  Modèles  de  base  de  la  théorie  macroéconomique  en 
économie fermée ou ouverte. 

FIN	101	—	Institutions	et	marchés	financiers	
30 heures CM | Responsable du cours : François BELOT 
Les deux grands modes de  financement de  l’économie  : marchés vs  intermédiaires  financiers.  Les 
instruments financiers : instruments du marché monétaire, obligations, actions, placements collectifs, 
produits dérivés. Organisation, acteurs et instances de régulation des marchés financiers. Justifications 
théoriques de l’existence des intermédiaires financiers. Description du système bancaire français et de 
ses autorités de tutelle. 

FIN	201	—	Mathématiques	financières	
15 heures CM | 16h30 heures TD | Responsable du cours : Jérôme STEPHAN 
Rappels sur  les fonctions exponentielles de base a et sur  les suites numériques.  Intérêts simples et 
composés. Taux équivalents. Actualisation et capitalisation. Escompte. Séquences de flux. Critères de 
choix  d'investissement.  Emprunts  Indivis.  Emprunts  obligataires.  Éléments  d’évaluation  d’une 
obligation.  

FIN	202	—	Comptabilité	analytique	
30 heures CM | Responsable du cours : Jacqueline LANCIEAUX 
Calcul des coûts complets selon  la méthode des centres d'analyse. Charges  incorporables. Charges 

directes / charges indirectes. Traitement des charges indirectes. Coût de production ‐ cas simples (sans 

en‐cours, ni produits résiduels. Coût de revient. Résultat analytique. 



FIN	301	—	Analyse	financière	
24 heures CM | 15 heures TD | Responsable du cours : Simon GUEGUEN 
Finalités et méthodes de  l’analyse  financière. Compréhension et  interprétation des états  financiers 
(bilan, compte de résultat, annexes). Analyse de l’activité, de la performance économique et du risque 
d’exploitation.  Analyse  des  équilibres  financiers  à  travers  l’approche  fonctionnelle.  Tableau  de 
financement. Évaluation du risque de défaillance à partir du bilan patrimonial. Retraitements. Impact 
de la structure financière sur la rentabilité de l’entreprise. 

FIN	302	—	Economie	d’entreprise	
27 heures CM | Responsable du cours : Muriel CORTINOVIS 
Environnement  et  culture  de  l'entreprise,  chaîne  de  valeur,  analyse  stratégique  et management, 
gestion des compétences, outils d'aide à la décision. 

FIN	303	—	Finance	de	marché	
27 heures CM | Responsable du cours : Isabelle JOUFFROY 
Acteurs et métiers. Principes fondamentaux. Marchés actions. Marchés de taux d'intérêt et de crédit 
et risques associés. Marchés des changes. Les matières premières. Analyse des crises financières. 

FIN	304	—	Politique	d’investissement	de	l’entreprise	
27 heures CM | 15 heures TD | Responsable du cours : François BELOT 
Notion  d’investissement.  Présentation  des  flux  de  trésorerie.  Détermination  des  cash‐flows 
prévisionnels. Rentabilité exigée par  les apporteurs de capitaux. Critères de choix d’investissement. 
Délai  de  récupération.  Valeur  actuelle  nette.  Taux  de  rentabilité  interne.  Analyse  de  scénarios, 
sensibilité. 

GES	101	—	Introduction	à	la	gestion	
30 heures CM | Responsable du cours : Magali AYACHE et Alexandre VIARD 
La  gestion  et  l'entreprise  comme  objets  d'analyse.  La  gestion  en  tant  que  pratique  et  science. 

L'entreprise  à  travers  différents  points  de  vue  (théories,  typologies).  L'entreprise  dans  son 

environnement. Les grands enjeux actuels de la gestion des entreprises. 

GES	102	—	Activités	et	fonctions	de	l'entreprise	
24 heures CM | Responsable du cours : Muriel CORTINOVIS 
Étude des différentes activités et fonctions des entreprises. Gestion des ressources humaines. Gestion 
de  la  production  (dont  gestion  des  approvisionnement  et  des  stocks).  Gestion  de  l’activité 
commerciale. Contrôle de gestion et systèmes d'ínformation. Métiers de la finance. 

GES	201	—	Comptabilité	générale	de	l'entreprise	
30 heures CM | 16,5 heures TD | Responsable du cours : Julia CLET 
Initiation à la comptabilité générale par une présentation de son rôle, des principes comptables ainsi 
que des enregistrements des opérations courantes et des opérations de fin d'exercice. 

GES	202	—	Histoire	de	la	gestion	
27 heures CM | Responsable du cours : Muriel CORTINOVIS 
La gestion à travers les siècles, de l’Antiquité à l’avènement de l’entreprise moderne. L’évolution des 
problématiques de gestion. La construction des acteurs. Les théories économiques de l’entreprise. 

GES	204	—	Introduction	au	droit	
27 heures CM | Responsable du cours : Marie BLONDEL 
Introduction au droit civil : sources du droit, organisation judiciaire, application de la loi dans le temps 
et  l'espace.  Introduction  au  droit  commercial  :  les  commerçants,  la  qualité  de  commerçant,  les 
obligations  des  commerçants.  Les  sociétés  :  cnstitution,  fonctionnement,  règles  communes  aux 



sociétés et règles spécifiques aux différents types de sociétés (SNC, SA, SARL), sociétés civiles, titres 
émis, groupes de sociétés, EIRL. 

GES	205	—	Introduction	à	la	théorie	des	jeux	
24 heures CM | Responsable du cours : Marius OCHEA 
Introduction à la théorie des jeux. Domination. Stratégies pures et mixtes. Equilibre de Nash. Jeux sous 

forme extensive : induction a rebours, équilibre de Nash parfait en sous‐jeux. Applications : oligopole 

de Cournot, Bertrand et Stackelberg. 

GES	206	—	Jeu	d'entreprise	
30 heures TD | Responsable du cours : Linda AISSI et Kamel MARACHLI 
Global View (jeu d'entreprise sur Internet). Approche globale et intégrée de la gestion de l'entreprise, 
mettant en  jeu marketing, approvisionnements,  finance,  stratégie et organisation. Préparation des 
prévisions de vente, gestion du cash flow, création de valeur pour les actionnaires. 

GES	207	—	Comptabilité	analytique	
30 heures CM | Responsable du cours : Jacqueline LANCIEAUX 
Calcul des coûts complets selon  la méthode des centres d'analyse. Charges  incorporables. Charges 

directes / charges indirectes. Traitement des charges indirectes. Coût de production ‐ cas simples (sans 

en‐cours, ni produits résiduels. Coût de revient. Résultat analytique. 

GES	208	—	Marketing	
24 heures CM | Responsable du cours :  
Introduction aux concepts clés du marketing. Analyse du marché. Produit et gamme. Distribution et 
vente. Communication. 

GES	301	—	Marketing	
24 heures CM | 15 heures TD | Responsable du cours : Elisa MONNOT 
Fondamentaux  du  marketing.  Marketing  stratégique  et  opérationnel.  Études  marketing. 
Comportement du consommateur. Produit et marque. Communication. Distribution. Prix. Gestion de 
la relation client. 

GES	302	—	Gestion	des	ressources	humaines	
30 heures CM | Responsable du cours : Linda AISSI 
Définitions de  la gestion des  ressources humaines et de  la  fonction RH. Relations professionnelles. 

Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences. Rémunérations. Recrutement. Appréciation. 

Gestion des carrières. Formation. Formation professionnelle. Métier de manager. Climat Social. 

GES	303	—	Analyse	financière	
24 heures CM | 15 heures TD | Responsable du cours : Maria JOMAIN 
Compréhension et interprétation des états financiers (bilan, compte de résultat, annexes). Affectation 
du résultat. Analyse de la performance économique et du risque d’exploitation. Analyse des équilibres 
financiers. Bilan fonctionnel. Bilan patrimonial. 

GES	304	—	Comptabilité	analytique	
18 heures CM | 16,5 heures TD | Responsable du cours : Muriel CORTINOVIS 
Calcul des coûts complets. Méthodes fondées sur l'analyse de la variabilité des coûts, direct costing, 
imputation rationnelle. Contrôle budgétaire, analyse des écarts entre coûts réels et préétablis. 

GES	305	—	Gestion	financière	
30 heures CM | 16,5 heures TD | Responsable du cours : Maria JOMAIN 



Révisions d'analyse financière, notions de profitabilité et de rentabilité, choix d'investissement, choix 
de financement, éléments de gestion de trésorerie, introduction à la théorie des marchés financiers. 

GES	306	—	Droit	commercial	
30 heures CM | Responsable du cours : Geneviève FIEUX CASTAGNET 
Introduction générale : organisation judiciaire, personnalité juridique (personne physique, personne 
morale). Acteurs de la vie de l'entreprise : actes de commerce, commerçants, autres professionnels de 
la vie des affaires. Exercice de  l'activité commerciale : fonds de commerce, bail. L'entrerprise et  les 
contrats  :  formation  et  exécution  du  contrat,  contrat  de  vente,  vente  du  donds  de  commerce. 
L'entreprise et ses responsabilités. 

GES	308	—	Stratégie	d’entreprise	
18 heures CM | 16,5 heures TD | Responsable du cours : Mathieu BATTISTELLI 
Analyse stratégique de l’environnement et des ressources et compétences de l’entreprise. Choix 
stratégiques à différents niveaux dans l'entreprise. 

GES	309	—	Comportements	organisationnels	
30 heures CM | Responsable du cours : Magali AYACHE 
Les structures organisationnelles ; les dynamiques des comportements individuels (valeurs, attitudes, 
perception  sociale,  personnalité,  motivation)  ;  les  dynamiques  des  comportements  collectifs 
(comportement de groupe, communication interpersonnelle, leadership). 
 

INFO	301	—	Informatique	
15 heures CM | 15 heures TD | Responsable du cours : Nicolas REVAULT 
Utilisation  plus  avancée  des  logiciels  de  type  tableurs.  Rappels  sur  les  outils  de  présentation, 
structuration et exploitation de tableaux statiques (listes) et dynamiques (avec formules). Exploitation 
avancée des tableaux : tables de données, gestion de scénarios, listes de données et outils d’analyse 
élémentaires,  publipostage,  présentation  d’outils  de  résolution  de  problèmes.  Introduction  à  la 
programmation de macros dans les tableurs : principes de la programmation en Visual Basic, exécution 
de macros dans un tableur, enregistrement de macros, environnement de programmation élémentaire 
de macros, étude de cas. 

MATH	101	—	Pratique	des	fonctions	numériques	
27 heures CMTD | Responsable du cours : Jérôme STÉPHAN 
Rappels  sur  les  outils  mathématiques  de  base  (calcul  numérique  et  littéral,  fonctions  affines, 
dérivation). Généralités sur  les fonctions. Fonctions de référence : fonctions polynômes,  logarithme 
Népérien, exponentielle et puissances. Limite d'une  fonction. Continuité. Dérivabilité. Variations et 
extrema d’une fonction. 

MATH	102	—	Fonctions	de	plusieurs	variables	
30 heures CM | 18 heures TD | Responsable du cours : Giovanni LAZZARINI 
Intégration des  fonctions d'une variable. Courbes planes et surfaces.  Introduction aux  fonctions de 
plusieurs  variables  (Ensemble  de  définition,  graphe,  courbes  de  niveau).  Dérivées  partielles  et 
différentielle. Extrema (libres, sous contrainte). 

MATH	103	—	Statistiques	descriptives	
24 heures CM | 15 heures TD | Responsable du cours : Imed CHERIF 
Représentation  d'une  série  statistique,  fonction  des  fréquences  cumulées,  médiane,  quartiles, 
diagramme en boîte, moyenne, variance. Indicateurs de tendance centrale, indicateurs de dispersion, 
indicateurs  de  formes,  coefficient  d'asymétrie  et  d'aplatissement  de  Fisher.  Indicateur  de 
concentration,  fonction des masses  relatives  cumulées, médiale,  indice de Gini.  Séries  statistiques 
doubles, covariance, indice de corrélation linéaire. Ajustement par la méthode des moindres carrés. 



MATH	201	—	Probabilités	
30 heures CM | 16,5 heures TD | Responsable du cours : Imed CHERIF 
Dénombrements  et  analyse  combinatoire,  notions  de  probabilités,  indépendance  en  probabilité, 
probabilités  conditionnelles.  Variables  aléatoires  discrètes  et  continues.  Loi  binomiale,  loi 
hypergéométrique, loi de Poisson, loi de Pascal, loi normale, etc. Couple de variables aléatoires.  

MATH	202	—	Algèbre	linéaire	
30 heures CM | 16,5 heures TD | Responsable du cours : Jérôme STEPHAN 
Résolution d'un système linéaire par la méthode du pivot de Gauss. Notion d'espace vectoriel. Calcul 
Matriciel. Déterminant. Applications linéaires. Réduction des endomorphismes et diagonalisation des 
matrices carrées. 

MATH	203	—	Analyse	statistique	
30 heures CM | 16,5 heures TD | Responsable du cours :  
Rappels de probabilité. Modélisation statistique. Echantillonnage. Estimation ponctuelle (maximum de 
vraisemblance et méthode des moments). Intervalles de Confiance. Théorie des tests. 

MATH	208	—	Statistiques	
24 heures CM | 15 heures TD | Responsable du cours :  
Rappels  de  probabilités.  Couples  et  vecteurs  aléatoires.  Notion  de  convergence  :  loi  des  grands 
nombres  et  théorème  central  limite.  Echantillonnage  et  estimation  ponctuelle.  Estimation  par 
intervalle de confiance. Introduction à la théorie des tests d'hypothèses. Introduction à la régression 
linéaire. 

MATH	301	—	Optimisation	
24 heures CM | 15 heures TD | Responsable du cours : Imèd CHERIF 
Fonctions de plusieurs variables, éléments de topologie, dérivées partielles, élasticités, dérivation en 
chaîne, théorème des accroissements finis, formule de Taylor. Fonctions homogènes. Théorème des 
fonctions implicites. Ensembles convexes, fonctions concaves et fonctions convexes. Optimisation sans 
contrainte,  optimisation  avec  contraintes  d'égalités,  conditions  de  Lagrange,  optimisation  avec 
contraintes d'inégalités, conditions de Khun et Tucker. 

MATH	305	—	Méthodologie	des	enquètes	et	sondages	
24 heures CM | 15 heures TD | Responsable du cours : Catherine VAUDOUR‐LAGRACE 
Initiation  à  la  démarche  d'étude.  Cours  centré  sur  les  sondages.  Techniques  d'échantillonnage. 
Méthodes de collecte des données. Elaboration d'un questionnaire. Analyses statistiques univariées et 
bivariées (Chi‐deux, corrélation des rangs, corrélation de Pearson, tests de différence de moyenne, 
ANOVA, régression simple). Utilisation de SPSS. 

MATH	306	—	Mathématiques	appliquées	à	la	gestion	
30 heures CM | 16,5 heures TD | Responsable du cours : Giovanni LAZZARINI 
I. préparation mathématique au test « Score IAE Message ». II. Éléments d’algèbre linéaire : matrices, 
systèmes, pivot de Gauss, déterminants, rang, applications économiques. III. Programmation linéaire : 
résolution  graphique,  méthode  du  simplexe,  dualité,  analyse  marginale.  IV.  Graphes  orientés  : 
problèmes du plus court chemin et du flot maximal. 

OUV	101	—Introduction	à	la	sociologie	
24 heures CM | Responsable du cours : Philippe HABIB 

OUV	102	—	Unité	d'enseignement	libre	
Responsable du cours : Selon cours choisi 
Cours dispensé en dehors de l'Institut d'économie et gestion. La liste des cours ouverts est disponible 
à la rentrée. 



OUV	201	—	Informatique	
15 heures CM | 15 heures TD | Responsable du cours : Nicolas REVAULT 
Utilisation  structurée  des  outils  de  bureautique  standards.  Constitution  de  base  des  ordinateurs 
personnels. Système de gestion de fichiers des systèmes d'exploitation classiques. Outils de base du 
web pour l'utilisateur. Traitements de textes : outils de gestion automatique et structurée de textes. 
Logiciels de présentation  :  introduction  à  l'utilisation.  Tableurs  : premiers outils de   présentation, 
structuration et exploitation de tableaux statiques (listes) et dynamiques (avec formules). Préparation 
au C2i. 

OUV	202	—	Portefeuille	d'expériences	et	de	compétences	
15 heures TD | Responsable du cours : SCUIO 
Identification des expériences et traduction en compétences. Construction et mise en oeuvre du projet 
professionnel. 

OUV	203	—	Stage	optionnel	
Responsable du cours : Gaelle CHITRIT 
Stage de découverte du monde professionnel. 

OUV	301	—	Stage	
Responsable du cours : Catherine LAGRACE 
Stage de découverte du monde professionnel. 

OUV	302	—	Stage	
Responsable du cours : Gaëlle CHITRIT 
Stage de découverte du monde professionnel. 

OUV	303	—	Stage	optionnel	
Responsable du cours : Catherine LAGRACE 
Stage de découverte du monde professionnel. 
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