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LES DIPLOMES D’ETAT DE NIVEAU 6 EN UN REGARD

Les Diplémes d’Etat (DE) en travail social couvrent 4 formations,4 métiers distincts et 2 domaines

d’intervention :

ACCOMPAGNEMENT SOCIAL ET FAMILIAL

EDUCATION ET INCLUSION

DE d’Assistant de Service Social (DE ASS) : LASS
mene des interventions sociales, individuelles ou
collectives, en vue d’améliorer, par un
accompagnement social global, les conditions de vie

des personnes et des familles.

DE d’Educateur de Jeunes Enfants (DE EJE) : L'EJE
est un spécialiste de la petite enfance, de
I'éducation (0 a 7 ans) et un professionnel du
travail social. Il accompagne des jeunes enfants,
dans une démarche éducative et sociale globale en

lien avec leur famille.

DE de Conseiller en Economie Social et Familiale
(DE CESF) : Il accompagne, dans une démarche
éducative et sociale, des personnes, des groupes ou

des familles sur les domaines de la vie quotidienne.

DE d’Educateur Spécialisé (DE ES) : ’ES
accompagne, dans une démarche éducative et
sociale, des personnes, des groupes ou des familles
en difficulté dans le développement de leurs
capacités de socialisation, d’autonomie,

d’intégration ou d’insertion.

ATEPSS, les formations des DEASS, DEEJE et DESS sont des cursus uniques a double validation :

- DE

- et Licence en Sciences de I'Education et de la formation, parcours «intervention sociale », en

partenariat avec CY Cergy Paris Université.

Le DECESF est un cursus de formation gradé licence DECESF, en partenariat avec CY Cergy Paris Université

(licence de droit).




Ces 4 formations sont organisées en 4 Domaines de Formation, dont 2 spécifiques (1 et 2) et 2 communs (3 et

4,

Domaine de formation 1 : Intervention professionnelle en travail social
L’évaluation d'une situation sociale, la mise en ceuvre d'un plan d’aide
négocié, I'évaluation des résultats de l'intervention, la conception et
I'accompagnement d’actions collectives

Domaine de formation 2 : Analyse des questions sociales de l'intervention

professionnelle en travail social

DE ASS L’observation et I'analyse des éléments d’une situation individuelle ou
d’un territoire, la veille professionnelle

Domaine de formation 3 : Communication professionnelle
L’élaboration et la transmission d’'une information adaptée écrite et orale,
la relation professionnelle

Domaine de formation 4 : Dynamiques inter-institutionnelles, partenariats et

réseaux
Le partenariat et le réseau, la fonction de médiation, le travail d’équipe

Domaine de formation 1: Conseil et expertise a visée socio-éducative dans

les domaines de la vie quotidienne
La construction identitaire, le rapport a 'argent, a I'habiter, la santé, le
projet, I'investigation, les actions d’animation et de formations

Domaine de formation 2 : Intervention sociale
L’analyse des besoins, l'accompagnement, l'aide, la place de

DE CESF I'environnement, la participation

Domaine de formation 3 : Communication professionnelle
Le travail en équipe, 'animation de réunions, la communication formelle et
informelle, écrite et orale

Domaine de formation 4: Dynamiques institutionnelles, partenariats et

réseaux
Les politiques sociales et médico-sociales et leurs acteurs, les dispositifs
sociaux

Domaine de formation 1 : Accueil du jeune enfant et de sa famille
L’accueil et l'accompagnement du jeune enfant et de sa famille, la
fonction parentale, la prévention précoce autour des premiers liens
d’attachement

Domaine de formation 2 : Action éducative en direction du jeune enfant
Le développement global de l'enfant et son inscription social dans
différents milieux de vie (famille, école, loisirs, etc.), la mise en ceuvre
d’action de prévention sur des questions d’éducation, de santé et
d’exclusion sociale

Domaine de formation 3: Travail en équipe pluriprofessionnelle et

communication professionnelle
L’élaboration et la conduite d'un projet socio-éducatif au sein d’'une
équipe pluriprofessionnelle, la coopération avec les parents, la
communication écrite et orale

Domaine de compétences 4: Dynamiques institutionnelles,

interinstitutionnelles et partenariales
Les institutions et les politiques de la petite enfance, le partenariat

Domaine de formation 1 : Accompagnements social et éducatif spécialisé
La relation éducative, la construction de l'identité et le développement
des capacités, la fonction de repére et d’étayage, l'intervention socio-
éducative individuelle ou collective, I'animation de la vie quotidienne

Domaine de formation 2 Conception et conduite de projet éducatif spécialisé
L’observation, le rendu et I'analyse des situations éducatives, le projet

DE ES éducatif : diagnostic, conception, mise en ceuvre et évaluation

Domaine de formation 3 : Communication professionnelle
Le travail d’équipe et la cohérence de I'action éducative, 1’élaboration et
le partage d’'une information adaptée, écrite et orale

Domaine de formation 4: Dynamiques partenariales, institutionnelles et

inter-institutionnelles
Le partenariat et le réseau, le développement social territorialisé, la
veille professionnelle

DE EJE

1 Cette liste de thématiques de formation n’est en rien exhaustive.



DEBOUCHES

Un DE du travail social offre obligatoirement des débouchés professionnels, dans des structures et auprés de
publics tres diversifés :

o DE ASS : Service Social Départemental (SSD), Centre communal d’Action Sociale (CCAS), Service Social
a I'hopital, Centre maternel, Centre d’addictologie, Etablissement et Service d’Aide par le Travail
(ESAF), Service d’Aide Educative en Milieu Ouvert (AEMO), Etablissement d’Hébergement pour
Personnes agées Dépendantes (EHPAD), etc.

o DE CESF: Service Social Départemental (SSD), Centre communal d’Action Sociale (CCAS), Bailleur
social, Service tutélaire, Service d’Accompagnement a la Vie Sociale (SAVS), etc.

o DE EJE: Creche, Multi-accueil, Pouponniére, Créeche d'un Centre d’'Hébergement et de Réinsertion
Sociale (CHRS), Institut Médico-Educatif (IME), etc.

o DEES: Service de I’Aide Sociale a 'Enfance (ASE), Foyers de I'Enfance et/ou de ’Adolescence, Institut
Thérapeutique Educatif et Pédagogique (ITEP), Service d'Accompagnement Médico-social pour
Adultes Handicapés (SAVS), Centres d’'Hébergement d’'Urgence (CHU), etc.

Des perspectives professionnelles peuvent étre envisagées apres quelques années d’exercice professionnel

vers des postes d’encadrement, voire de direction.

PREREQUIS

o Baccalauréat

o Des qualités relationnelles

o Dela curiosité

o Unintérét marqué pour les questions sociétales
o Capacités d’analyse et de synthese

o Bonne maitrise de I'expression écrite et orale

CONDITIONS POUR REUSSIR

v' Autonomie v Rigueur méthodologique

v Régularité dans le travail

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES



