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Meéthodologie de I’enquéte : L’enquéte, coordonnée par le ministere de I’Education Nationale, a eu lieu en Mai 2005
soit dix-huit mois aprés [’obtention du diplome. 210 diplomés ont été contactés par voie postale, puis par voie
téléphonique. 159 questionnaires nous ont été retournés. .

Un échantillon de 76% de diplomés enquétés
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Internet, le nouveau mode d’acces a Pemploi
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Les nouvelles technologies se sont imposées

20% 1] comme la lére méthode de recherche d’emploi,

] — suivies de méthodes plus classiques (relations

personnelles ou stage). Dans la précédente enquéte,

10%4+— +— — —

elles n’occupaient que la Se place.

5% 4  |—1 1 [ |

0%
internet relations  stagesou  Siteaune ALE candidature  annonces Autre
personnelles  contrats mission spontanée
salariés dintérim




Une situation professionnelle stable et qualifiante

Professions et catégories . Quel est le statut de votre emploi ?
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La moitié des diplomés occupe un poste en adéquation directe avec le niveau de leur formation, voire au
dessus. L’autre partie est surqualifiée par rapport au poste qu’elle occupe. La moyenne salariale avoisine les
1500€. 2 diplomés sur 3 occupent un poste dans le secteur tertiaire et ce, de fagon stable (CDI).

Le stage et le niveau de Ila formation
éléments déterminants de I’entrée en vie active

Evaluez limportance des éléments de la licence pro dans votre insertion en vie active
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