


Externes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité _Zos,_ d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommeées respectivement président.e et vice-président.e du comité de sélection créé pour I’emploi
désigné ci-dessus :
QUIROZ LISSELL
MARSHALL CATHERINE

Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de I"université est chargé de 1’exécution du présent arrété.

Fait A CERGY-PONTOISE, le 11/03/2024

\“ M .\ \& Président

Laurent GATINEAU

Voies et délais de recours :
Si vous estimez devoir contester cette déeision, vous pouvez former :
- soit un recours gracieux auprés du président de Uuniversité (DRIT) |
- soit un recours contentieux devant le tribunal administratif du ressort de I’établissement,
Vous pouvez exercer directement un recours contentieux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois a compter de la notification de I présente décision.
Vous pouvez également introduire un recours gracieux aupres du président de 'université auteur de I'acte. Si ce recours est exercé dans les 2 mois de la publicité de la décision, il proroge une seule fois les délais de recours contentieux.
Vous conservez ainsi la possibilité de former un recours contenticux dans un délai de 2 mois, @ compter de la décision intervenue sur ledit recours gracieux. Cette décision peut étre explicite ou implicite (absence de réponse de
I"admimistration pendant 2 mois)
Dans les cas exceptionnels ol une décision explicite intervient dans un délai de 2 mois apres la déeision implicite —et done dans un délai de 4 mois & compter de la date du présent avis-, vous disposez a nouveau d’un délai de 2 mois &

compter de la notification de cette décision explicite pour former un recours contentieux,




Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’'emploi désigné ci-dessus :

Internes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Mme QUIROZ LISSELL PR 14 INC
Mme MARSHALL CATHERINE PR 11 INC
M. MARTENS STEPHAN PR 12 INC
M. HUARD GEOFFROY MCF 14-0 NC
Mme JARENO CLAUDIA MCF 14-0 NC
Mme BOUVIER CLAIRE MCF 14 NC
Mme ARRIZABALAGA [MARIE-PIERRE PR 11 NC
Mme ALVAREZ MARIA ELVIRA MCF 14 INC
GIMENEZ

Externes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. DABENE Olivier PR 4 INC

Mme YUSTA-RODRIGO MERCEDES PR 14 NC

M. IGARIBAY DAVID PR - NC

M. POSADO THOMAS IMCF S INC

Mme BURGOS VIGNA [DIANA PR 14 NC

M. RODRIGUEZ Dario MCF 14 -1 NC

M. CARVAJALINO JUAN MCF 5 NC

FLOREZ

M. LAVAT BAPTISTE MCF 14 INC

Internes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité _Cz:m de recherche




—
Liberté « Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de ['université
VU  le code de I'éducation, notamment dans ses articles L. 712-2, 5° et L952-6-1, et le cas échéant L713-9 ;
VU  le déeret n® 84-431 du 06 juin 1984 modifié, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-1-1° et 33 (MCF)
ou46-1"et 51 (PR) ;
VU  le décret n” 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires a la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de I'enseignement supérieur ;
VU  D'arrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences ;
VU  le cas échéant, I’avis du directeur de la composante L713-9 concernée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur ;
VU  le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs ;
VU  le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

sélection

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une lére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures, selon leurs mérites scientifiques, constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur I’emploi MCF 243 en 14 Etudes romanes, 4 Science politique, 5 Sciences économiques pour une prise de fonctions le 01/09/2024.






Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de I’université est chargé de I’exécution du présent arrété.

1
\\. Président
/ / Laurent GATINEAU

Fait a CERGY-PONTOISE, le 11/03/2024

Voies et délais de recours :
Sivous estimez devoir contester cette déeision, vous pouvez former
- soit un recours gracieux aupres du président de Nuniversité (DRH) :
- soit un recours contentieux devant le tribunal administratil du ressort de 1'établissement,
Vous pouver exereer dircetement un recours contenticux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois a compter de la notitication de la présente décision.

Vous pouvez cgalement introduire un recours gracicux auprés du président de I'université auteur de [acte. Si ce recours est exercé dans les 2 mois de 1a publicité de la décision, il proroge une seule fois les délais de recours contentieux,

Vous conservez ainsi la possibilite de former un recours contenticux dans un délai de 2 mois, 4 compter de la décision intervenue sur ledit recours gracicux. Cette décision peut &tre explicite ou implicite (absence de réponse de
I administration pendant 2 mois).
Lans les cas exceptionnels ou une décision explicite intervient dans un délai de 2 mois apres la déeision implicite —ct donc dans un délai de 4 mois & compter de la date du présent avis-, vous disposez 4 nouveau d’un délai de 2 mois a

compter de la notilication de cette décision explicile pour former un recours conlenticux.




=

Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’emploi désigné ci-dessus :

Internes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilitt  [Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. PUFF JEAN FRANCOIS |PR 0 INC
Mme PETITIEAN ANNE-MARIE PR 9 INC
Mme LAPEYRE-MICHEL ANDREE PR O INC
M. ASTRUC REMI PR 10 INC

Externes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. RABATE DOMINIQUE PR 9 INC
Mme FULOP ERIKA PR 9 NC
Mme MURZILLI INANCY PR 9 INC
M. BESSARD-BANQU (OLIVIER PR 9 INC
Y

Internes a l'établissement - Autres disciplines

W?Ea Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Externes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommeées respectivement président.e et vice-président.e du comité de sélection cré¢ pour I’emploi
désigné ci-dessus :
PUFF JEAN FRANCOIS
PETITJIEAN ANNE-MARIE



=
Liberté = Egalité + Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de l'université
VU  le code de I’éducation, notamment dans ses articles L. 712-2, 5° et L952-6-1, et le cas échéant L713-9 ;
VU  le décret n” 84-431 du 06 juin 1984 modifié, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-I-1° et 33 (MCF)
ou46-1°et 51 (PR):
VU  ledécret n® 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires a la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de I'enseignement supérieur ;
VU  larrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences ;
VU le cas échéant, I’avis du directeur de la composante L713-9 concernée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur :
VU  le procés-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs ; .
VU  le procés-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition -
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

sélection :

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une lére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures, selon leurs mérites scientifiques, constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur 'emploi PR 235 en 9 Langue et littérature frangaises pour une prise de fonctions le 01/09/2024.






Fait a CERGY-PONTOISE, le 11/03/2024

)
.\S\.N\ Président
\F

Laurent GATINEAU

Voies et délais de recours :

Si vous estimez devoir contester cette décision, vous pouvez former

I s0it un recours gracieux aupreés du président de Puniversité (DRI) ;

I soit un recours contentieux devant le tribunal administratif du ressort de ['établissement,

Vous pouvez exercer directement un recours contentieux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois 4 compier de la notification de la présente décision.

Vous pouvez également introduire un recours gracieux auprés du president de luniversité auteur de Uacte. Si ce recours est exereé dans les 2 mois de la publicité de la décision, il proroge une seule fois les délais de recours contenticux.
Vous conserver ainsi la possibilité de former un recours contentieux dans un délai de 2 mois, 4 compter de la décision intervenue sur ledit recours gracicux. Cette décision peut Etre explicite ou implicite (absence de réponse de
I*administration pendant 2 mois).

Dans les cas exceptionnels ol une décision explicite intervient dans un délai de 2 mois aprés la déeision implicite —et done dans un délai de 4 mois 4 compter de la date du présent avis-, vous disposez a nouveau d*un délai de 2 mois a

lcompter de la notification de cetle décision explicite pour former un recours contenticux.,




Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’emploi désigné ci-dessus :

Internes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom (Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Mme CADET LUCILE PR 7 NC
M. FORT PIERRE LOUIS PR 9 NC
M. BERTRAND OLIVIER PR 7 NC
Mme PETITIEAN ANNE-MARIE PR 9 INC

Externes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité INom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. DUFAYS JEAN-LOUIS Non Réf. A INC NC

Mme BOCH FRANCOISE PR 4 NC

Mme RIVIERE VERONIQUE PR 7 NC

M. TORTERAT FREDERIC PR 7 NC

Internes a 1'établissement - Autres disciplines

m&:a 705 d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Externes a |'établissement - Autres disciplines

Civilité 705 d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommeées respectivement président.e et vice-président.e du comité de sélection cré€ pour I’emploi

désigné ci-dessus :
CADET LUCILE
FORT PIERRE LOUIS

Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de I"université est chargé de I’exécution du présent arrété.




=
Liberté « Egalité = Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arreté de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de l'université
VU  le code de I'éducation, notamment dans ses articles L. 712-2, 5% et L952-6-1, et le cas échéant L713-9 ;
VU  le décret n® 84-431 du 06 juin 1984 modifié, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-1-1° et 33 (MCF)
ou4d6-1°et 51 (PR);
VU e décret n® 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires a la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de l'enseignement supérieur ;
VU  Tarrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences ;
VU  le cas échéant, 'avis du directeur de la composante L713-9 concernée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur ;
VU  le procés-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 05/03/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs :
VU  le procés-verbal de délibération du conseil d’¢tablissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 05/03/2024, portant avis favorable sur la composition
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

sélection ;

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une 1ére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures. selon leurs mérites scientifiques, constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur I'emploi PR 220 en 7 Sciences du langage, 70 Sciences de I'éducation et de la formation pour une prise de fonctions le 01/09/2024.



Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’emploi désigne ci-dessus :

Internes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité INom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Mme VINCENT-CASSY |[CECILE PR 14 . NC
Mme DOUSTALY CECILE PR 11 NC
M. HUARD GEOFFROY MCF 14-0 INC
Mme BOUVIER CLAIRE MCF 14 INC
M. DESGRANGES GABRIEL PR 5 INC
Mme ETTER ANNE-JULIE MCF 22 INC

Externes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. PROT FREDERIC PR 14 NC

Mme FOURREL DE CECILE MCF 14 INC

FRETTES

M. GEAL PIERRE MCF 14 INC

Mme VOINIER SARAH PR 14 NC

M. VINCENOT EMMANUEL PR 14 NC

Mme BLOCH-ROBIN Marianne MCF 14-1 NC

Internes a I'établissement - Autres disciplines

m&:a 703 d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Externes a l'établissement - Autres disciplines

‘mim.;m 7203 d'usage _Emzoa Corps Discipline et spécialité _C::m de recherche
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Liberté = .m.mn_:.:.m = Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de ['université
VU  le code de I'éducation, notamment dans ses articles L. 712-2, 3° et L952-6-1, et le cas échéant L713-9 ;
VU  le décret n® 84-431 du 06 juin 1984 modifié, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-1-1° et 33 (MCF)
oud6-1"et 51 (PR) ;
VU  le décret n® 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires a la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de I'enseignement supérieur ;
VU  Tarrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences ;
VU  le cas échéant, I'avis du directeur de la composante 1.713-9 concernée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur ;
VU  le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs ;
VU  le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

sélection

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une 1ére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures, selon leurs mérites scientifiques. constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur I’emploi MCF 242 en 14 Etudes romanes, 18 Archit., arts appliqués, plastiques. spectacle, musique ..., 22 Histoire et civilisations :
histoire des mondes modernes... pour une prise de fonctions le 01/09/2024.
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Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de I'université est chargé de I’exécution du présent arrété.
Fait a CERGY-PONTOISE, le 11/03/2024
Président _

Laurent GATINEAU

Voies et délais de recours ¢

IS1 vous estimez devoir contester cette décision, vous pouverz former !

- soit un recours gracieux auprés du président de Muniversité (DRH) ¢

I soit un recours contentieux devant le tribunal administrati€ du ressort de 'établissement.

Yous pouvez exercer dircclement un recours contenticux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois a compter de la notification de la présente décision,

Vous pouvez ¢galement introduire un recours gracieux aupres du président de I'université auteur de I'acte. Si ce recours est exercé dans les 2 mois de la publicité de la décision, il proroge une scule fois les délais de recours contenticux.

[Vous conserver ainsi la poss ¢ de former un recours contentieux dans un délai de 2 mois, 4 compter de la déeision intervenue sur ledit recours gracieux, Cette décision peut étre explicite ou implicite (absence de réponse de
I’ administration pendant 2 mois).
Dans les cas exceptionnels ol une décision explicite intervient dans un délai de 2 mois apres la décision implicite —et done dans un délai de 4 mois a compter de la date du présent avis-, vous disposez a nouveau d’un délai de 2 mois a

compter de la notilication de cetle décision explicite pour former un recours contenticux,




Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’'emploi désigné ci-dessus :

Internes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. QUOY MATHIAS PR 61 INC
M. MOSTAFAOUI GHILES MCF 61 INC
M. CUPERLIER NICOLAS MCF 61 NC
Mme CANAMERO MARIA DOLORES PR 61 NC

Externes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Mme GOUIFFES MICHELE MCF 61 NC
Mme BUHRY LAURE MCF 27 INC
Mme ACHARD CATHERINE PR 61 INC

Internes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité 705 d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Externes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité ~ |Unité de recherche

M. ALEXANDRE FREDERIC Non Réf. B 28 INC

Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommeées respectivement président.e et vice-président.e du comité de sélection crée pour I’emploi
désigné ci-dessus :
QUOY MATHIAS
MOSTAFAOUI GHILES



—
Liberté » Egalité = Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de I'université
VU  le code de I'éducation, notamment dans ses articles L. 712-2, 5° et L952-6-1, et le cas échéant L713-9 ; .
VU  le décret n® 84-431 du 06 juin 1984 modifié, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-1-1° et 33 (MCF)
ou46-1°et 51 (PR) :
VU e décret n® 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires a la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de I'enseignement supérieur ;
VU  TDarrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences ;
VU  le cas échéant, I’avis du directeur de la composante L713-9 concernée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur ;
VU  le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs ; .
VU  le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

sélection ;

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une 1ére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures, selon leurs mérites scientifiques, constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur I'emploi MCF 253 en 27 Informatique, 61 Génie informatique, automatique et traitement du signal pour une prise de fonctions le
01/09/2024.






Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Mme TERET NATHALIE Non Réf. A INC INC

Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommeées respectivement président.e et vice-président.e du comité de sélection créé pour I’emploi
désigné ci-dessus :
GALLET OLIVIER
ALBANESE PATRICIA

Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de I'université est charge de I’exécution du présent arrété.

Fait a CERGY-PONTOISE, le 11/03/2024

Président

Laurent GATINEAU

Yoies et délais de recours :
S1vous estimez devoir contester cette décision, vous pouves former :
- S0it un recours gracicux aupres du président de université (DR1) @
- S0it un recours contenticux devant le tribunal administratif du ressort de I'établissement.
Vous pouvez exercer directement un recours contenticux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois 4 compter de la notilication de la présente décision.
Vous pouvez éealement introduire un recours gracicux aupreés du président de université auteur de ["acte. Si ce recours est exerce dans les 2 mois de la publicité de la décision, il proroge une seule fois les délais de recours contentieux.
Vous conservez ainsi la possibilité de former un recours contentieux dans un délai de 2 mois, a compter de la décision intervenue sur ledit recours gracieux. Cette décision peut étre explicite ou implicite (absence de réponse de
I’administration pendant 2 mois).
Dans les cas exceptionnels ou une décision explicite intervient dans un délai de 2 mois aprés la décision implicite —et donc dans un délai de 4 mois 4 compter de la date du présent avis-, vous disposez 4 nouveau d'un délai de 2 mois a

compter de la notification de cette déeision explicite pour former un recours contenticux.,




Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’emploi désigné ci-dessus :

Internes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. GALLET OLIVIER PR 64 NC
Mme LEROY-DUDAL | JOHANNE PR 64 NC
M. PICOT CEDRIC MCF 64 INC
M. SEYER DAMIEN PR 65 NC
M. OUKHALED ABDELGHANI MCF 64 INC
M. LAMBERT AMBROISE MCF 65 INC
M. PYTKOWICZ JULIEN PR 32 INC
Mme RODRIGUEZ RUIZ VIOLETA MCF 04 INC

Externes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Mme ALBANESE PATRICIA PR 65 INC

M. DEDIEU STEPHANE PR 64 INC

Mme VENDRELY CHARLOTTE MCF 64 NC

Mme VILLEDIEU MARIE PR 37 INC

Mme DEMOOR MAGALI MCF 65 INC

Mme VERGNAUD JULIETTE MCF 37 INC

M. DENOYELLE CHRISTOPHE MCF 87 INC

Internes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité 703 d'usage MP&:OB Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Externes a I'établissement - Autres disciplines
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Liberté = Egalité = Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de I'université
VU le code de I'éducation, notamment dans ses articles L. 712-2, 5% et L952-6-1, et le cas échéant L.713-9 ;
VU  le décret n® 84-431 du 06 juin 1984 modifié, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-1-1° et 33 (MCF)
ou46-1°et 51 (PR) ;
VU  le décret n® 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires a la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de l'enseignement supérieur ;
VU  l'arrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences :
VU  le cas échéant, I’avis du directeur de la composante L.713-9 concernée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur ;
VU  le procés-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs ;
VU  le procés-verbal de délibération du conseil d’atablissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

sélection ;

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une 1ére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures, selon leurs mérites scientifiques, constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur I'emploi MCF 252 en 65 Biologie cellulaire, 64 Biochimie et biologie moléculaire pour une prise de fonctions le 01/09/2024.






Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de I"université est chargé de ’exécution du présent arrété.
Fait a CERGY-PONTOISE, le 11/03/2024

> \\\l@\\ Président
A

Lt
\ Laurent GATINEAU

Si vous estimez devoir contester cette déeision, vous pouvez former
- s0it un recours gracieux aupres du président de 'université (DRH) |
- soit un recours contentieux devant le tribunal administratil du ressort de 1établissement.

Vous pouvez exercer directement un recours contenticux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois 4 compter de la notification de la présente décision,

Vous pouvez ¢galement introduire un recours gracicux aupres du président de université auteur de 1'acte. Si ce recours est exercé dans les 2 mois de la publicité de la décision, il proroge une scule fois les délais de recours contenticux,

Vous conservez ainst la possibililé de former un recours contenticux dans un délai de 2 mois, & compter de la décision intervenue sur ledit recours gracieux, Cetle décision peut étre explicite ou implicite (absence de réponse de

"administration pendant 2 mo

Dans les cas exceptionnels ol une décision explicite intervient dans un délai de 2 mois aprés la décision implicite —et donc dans un délai de 4 mois a compter de la date du présent avis-, vous disposez a nouveau d’un délai de 2 mois 4

icompter de la notification de cette déeision explicite pour former un recours contenticux,




Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’emploi désigné ci-dessus :

Internes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Mme ZEMBRI MARY GENEVIEVE PR 24 | NC
M. MIMEUR CHRISTOPHE MCF 23 INC
M. CLERC PASCAL : PR 23 INC
Mme CHIRON VIRGINIE MCF 23 INC
AUGEREAU

Externes i |'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. DEBRIE JEAN PR R4 NC
Mme HEITZ Adeline MCF 24 NC
Mme CASTEX ELODIE PR 24 NC

Internes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité _C::m de recherche ;

Externes 2 I'établissement - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. VAILLANT [LUDOVIC Non Réf. B INC NC

Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommées respectivement président.e et vice-président.e du comité de sélection créé pour I’emploi
désigné ci-dessus :
ZEMBRI MARY GENEVIEVE
MIMEUR CHRISTOPHE
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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de l'université
VU  le code de I'éducation. notamment dans ses articles L, 712-2, 59 et L952-6-1, et le cas échéant L713-9 ;
VU  le décret n® 84-431 du 06 juin 1984 modifié, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-1-1° et 33 (MCF)
oud6-1°et 51 (PR) ;
VU le décret n° 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires & la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de I'enseignement supérieur ;
VU  Tarrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences ;
VU  le cas échéant, I'avis du directeur de la composante L713-9 concernée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur ;
VU  le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs ;
VU le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition

nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

sélection ;

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une 1&re séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures, selon leurs mérites scientifiques, constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur I’'emploi MCF 245 en 24 Aménagement de I'espace, urbanisme, 23 Géographie physique, humaine, économique et régionale pour
une prise de fonctions le 01/09/2024.






désigné ci-dessus :
DESPONDS DIDIER
FRETIGNY JEAN-BAPTISTE -

Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de I"université est chargé de 1’exécution du présent arrété.

Fait 8 CERGY-PONTOISE, le 11/03/2024

; S
T Président
\ 4

Laurent GATINEAU

Voies et délais de recours @
81 vous estimez devoir contester cetle décision, vous pouver former :
- soit.un recours gracieux aupres du président de Nuniversité (DRH) |

- 501l un recours contentieux devant le tribunal administratif du ressort de 1" établissement.

Vous pouver exercer directement un recours eontenticux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois & compter de la notification de la présente décision,

Vous pouvez ¢galement introduire un recours gracieux aupres du président de Pumiversilé auteur de acte. Si ce recours est exercé dans les 2 mois de la publicité de la décision,.il proroge une seule fois les délais de recours contentieux.

Vous conservey ainsi la pos

it¢ de former un recours contentieux dans un délai de 2 mois, 4 compter de la decision intervenue sur ledit recours gracieux. Celte décision peut étre explicite ou implicite (absence de réponse de
I'admimistration pendant 2 mois).
[ans les cas exceptionnels ot une décision explicite intervient dans un délai de 2 mois aprés la décision implicite —et done dans un délai de 4 mois a compter de la date du présent avis-, vous disposez a nouveau d un délai de 2 mois a

lcompter de la notification de cetle décision explicite pour former un recours contenticux,




Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’emploi désigné ci-dessus :

Internes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. DESPONDS DIDIER PR 23 INC
M. FRETIGNY JEAN-BAPTISTE | MCF 23 INC
M. MASSON DAMIEN MCF 24 NC
Mme HERTZOG IANNE MCF 23 INC
Mme LAVANDIER CATHERINE PR 60 NC

Externes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

(Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. VIDAL PHILIPPE PR 23 INC
Mme DIDELON CLARISSE PR 23 INC
Mme FERCHAUD FLAVIE MCF 24 INC
Mme CUNTY CLAIRE MCF 23 INC
M. CURA ROBIN MCF 23 NC
M. ESCAFFRE FABRICE PR 24 NC

Internes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Externes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Mme CHARDONNEL SONIA Non Réf. A INC NC

Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommées respectivement président.e et vice-président.e du comité de sélection cré€ pour I’emploi



—
Liberté = MNE__.:.“ = Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de 'université
VU e code de H,mm:nm:_osa notamment dans ses articles L. 712-2, 5% et L952-6-1. et le cas échéant L713-9 ;
VU  le décret n® 84-431 du 06 juin 1984 modifié, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-1-17 et 33 (MCF)
oud6-1°et 51 (PR) ;
VU  le décret n® 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires 4 la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de I'enseignement supérieur :
VU  Parrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maftres de conférences ;
VU  le cas échéant, I’avis du directeur de la composante L713-9 concemée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur ;
VU e procés-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs ;
VU  le procés-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

sélection ;

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une 1¢ére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures. selon leurs mérites scientifiques, constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur ’emploi MCF 244 en 23 Géographie physique, humaine, économique et régionale, 24 Aménagement de l'espace, urbanisme pour
une prise de fonctions le 01/09/2024.






Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de 1’université est chargé de I’exécution du présent arrété.
Faita CERGY-PONTOISE, le 11/03/2024
Président

Laurent GATINEAU

Voies et délais de recours :

S1 vous estimez devolr contester cette déeision, vous pouvez former :

- soit un recours gracicux auprés du président de 'université (DRIT)

- 3011 Un recours contenticux mn«_.u_: le tribunal admimistratif du ressort de "établissement.

Vous pouvez exercer directement un recours contentieux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois a compter de la notilication de la présente décision,

Vous pouvez ¢galement introduire un recours gracicux auprés du président de I'université auteur de 'acte. Si ce recours est exercé dans les 2 mois de la publicité de la décision, il proroge une seule fois les délais de recours contenticux.
Vous conservez ainsi la possibilité de former un recours contentieux dans un délai de 2 mois, & compter de la décision intervenue sur ledit recours gracieux. Cette décision peut étre explicite ou implicite (absence de réponse de
I"administration pendant 2 mois).

[Dans les cas exceptionnels ol une décision explicite intervient dans un délai de 2 mois aprés la décision implicite —et donc dans un délai de 4 mois 4 compter de la date du présent avis-, vous disposez 4 nouveau d'un délai de 2 mois 4

compter de la notilication de cette décision explicite pour former un recours contentieux.




Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’emploi désigné ci-dessus :

Internes a l'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. QUOY MATHIAS PR 61 INC
M. MOSTAFAOUI GHILES MCF 61 INC
M. ZUCKERMAN STEPHANE MCF 27 INC
Mme CANAMERO MARIA DOLORES PR 61 INC

Externes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Mme AUPETIT-BERTHE [CHRISTELLE PR 63 INC
LEMOT
Mme MORIN-ALLORY |[KATELL MCF 27 INC
M. LORANDEL JORDANE MCF 61 NC
M. MIRAMOND BENOIT PR 61 NC

Internes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage ?a:oa Corps Discipline et spécialité ?._::m de recherche

Externes a l'établissement - Autres disciplines

Civilité 703 d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité E::m de recherche

Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommeées respectivement président.e et vice-président.e du comité de sélection créé pour I’emploi
désigné ci-dessus :
QUOY MATHIAS
MOSTAFAQUI GHILES
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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de l'université
VU  le code-de I'éducation, notamment dans ses articles L. 712-2, 5% et L952-6-1, et le cas échéant L713-9 ;
VU le décret n® 84-431 du 06 juin 1984 modifié, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-1-1° et 33 (MCF)
ou46-1°et 51 (PR) ;
VU e décret n® 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires a la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de I'enseignement supérieur ;
VU  [arrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences ;
VU  le cas écheéant, ["avis du directeur de la composante L713-9 concernée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur ;
VU  le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs ;
VU  le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

sélection ;

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une lére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures, selon leurs mérites scientifiques. constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur 'emploi MCF 250 en 61 Génie informatique, automatique et traitement du signal. 63 Génie électrique, électronique, photonique et
systémes, 27 Informatique pour une prise de fonctions le 01/09/2024.






désigné ci-dessus :
BEAUCOUR ANNE LISE
RICHTER MARIA CHRISTINE
Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de I'université est chargé de 1’exécution du présent arrété.
Fait a CERGY-PONTOISE, le 11/03/2024

Président

Laurent GATINEAU

Voies et délais de recours :

Sivous estimez devoir contester cette décision, vous pouvez former

- S0t un recours gracieux auprés du président de ['universite (DRH) |

- 301t un recours contenticux devant le tribunal administratif du ressort de 1’établissement,

Vous pouvez exercer dircctement un recours contentieux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois 4 compter de la notification de la présente décision.

Vous pouvez ¢galement introduire un recours gracieux auprés du président de I"université auteur de I'acte. Si ce recours est exereé dans les 2 mois de la publicité de la décision, il proroge une scule [01s les délais de recours contenticux.
Vous conservez ainsi Ta possibilité de former un recours contentieux dans un délai de 2 mois, 4 compter de la déeision intervenue sur ledit recours gracieux. Cette décision peut étre explicite ou implicite (absence de réponse de
I"admimistration pendant 2 mois).

Dans les cas exceptionnels ou une décision explicile intervient dans un délai de 2 mois aprés la décision implicite —et done dans un délai de 4 mois & compter de la date du présent avis-, vous disposez A nouveau d'un délai de 2 mois 4

compter de la notification de cette décision explicite pour former un recours contentieux.




Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’emploi désigné ci-dessus :

Internes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Mme BEAUCOUR " JANNE LISE PR 60 INC
Mme RICHTER MARIA CHRISTINEPPR 28 NC
M. KACI ABDELHAK MCF 60 INC
M. RENAULT NORBERT MCF 60 : NC
M. PIERRE ALEXANDRE MCF 60 INC

Externes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. TURCRY PHILIPPE MCF 60 , INC
M. LOUKILI AHMED PR 60 INC
Mme MASROURI FARIMAH PR 60 : NC
Mme ABAHRI KAMILIA MCF 60 NC
Mme PHELIPOT-MARDE |ANNABELLE MCF 60 NC
LE
Mme DAVY CATHERINE PR 60 INC
M. REMOND SEBASTIEN PR 60 NC

Internes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage _T.m:oE Corps _Ummo:u::m et spécialité Unité de recherche

Externes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommées respectivement président.e et vice-président.e du comité de sélection créé pour I’emploi



"
Liberté » Egalité = Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE r.mUCO.>.:OZ NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de 'université
VU  le code de I'éducation, notamment dans ses articles L. 712-2, 3° et L.952-6-1, et le cas échéant L713-9 : ,
VU e décret n® 84-431 du 06 juin 1984 modifié, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-1-1° et 33 (MCF)
oud6-1"et51 (PR);
VU  le décret n® 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires & la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de I'enseignement supérieur ;
VU  I'arrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences ;
VU e cas échéant, I'avis du directeur de la composante L.713-9 congernée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur ;
VU  le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs ;
VU  le procés-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint a.n CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de’

sélection ;

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une 1ére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures, selon leurs mérites scientifiques. constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur 'emploi MCF 251 en 60 Mécanique, génie mécanique, génie civil pour une prise de fonctions le 01/09/2024.






Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommées respectivement président.e et vice-président.e du comité de sélection créé pour I'emploi
désigné ci-dessus :
CHAMBRIS CHRISTINE
BAUQUIS NECHACHE ASSIA

Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de ["université est chargé de 1’exécution du présent arrété.

Fait4a CERGY-PONTOISE, le 11/03/2024

Président

Laurent GATINEAU

VYoices et délais de recours :

S1vous estimez devoir contester celte décision, vous pouver former :

- s0it un recours gracieux auprés du président de Uuniversité (DRH) ;

- soit un recours contentieux devant le tribunal admmistratif du ressort de 'établissement,

Vous pouvez exercer directement un recours contentieux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois 4 compter de la notification de la présente décision.

Yous pouvez cgalement introduire un recours gracteux auprés du président de "université auteur de 17acte. Si ce recours est exercé dans les 2 mois de la publicité de la décision, il proroge une seule fois les délais de recours contenticux.
Vous conservez ainsi la possibilit¢ de former un recours contenticux dans un délai de 2 mois, & compter de la décision intervenue sur ledit recours gracieux. Cette décision peut &tre explicite ou implicite (absence de réponse de
I"administration pendant 2 mois).

Dans les cas exceptionnels o une décision explicite intervient dans un délai de 2 mois aprés la décision implicite —et done dans un délai de 4 mois a compter de la date du présent avis-, vous disposez & nouveau d’un délai de 2 mois a

compter de la notification de cette décision explicite pour former un recours contenticux.




Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’emploi désigné ci-dessus :

Internes a I'établissement - Spécialistes de la discipline
P p

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Mme CHAMBRIS CHRISTINE PR 26 INC
Mme BAUQUIS ASSIA MCF 26 INC
NECHACHE
M. GINOUILLAC STEPHANE MCF 26 INC
Mme ROJAS MOLINA  [CONSTANZA Non Réf. B INC INC
Mme ABBOUD MAHA PR 26 INC
BLANCHARD
M. ROLLINDE DE EMMANUEL PR 28 INC
BEAUMONT

Externes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. GRENIER-BOLEY INICOLAS PR 26 NC

Mme DOS REIS ASSUDE TERESA PR 70 INC

M. GEORGET JEAN-PHILIPPE MCF 70 INC

Mme RINALDI ANNE MARIE MCF 70 NC

M. DE VITTORI THOMAS MCF 26 NC

Mme CHESNAIS AURELIE PR 26 INC

Internes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Externes a 1'établissement - Autres disciplines
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Liberté = Egalité = Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de I'université
VU  le code de I’éducation, notamment dans ses articles L. 712-2, 5° et L952-6-1, et le cas échéant L713-9 ;
VU  le décret n® 84-431 du 06 juin 1984 modifi€, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-I-1° et 33 (MCF)
ou46-1°et 51 (PR):
VU e décret n® 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires a la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de l'enseignement supérieur ;
VU  Tarrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences ;
VU e cas échéant, 'avis du directeur de la composante L713-9 concernée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur ;
VU le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs ;
VU le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

sélection ¢

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une 1ére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures, selon leurs mérites scientifiques. constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur I'emploi MCF 239 en 26 Mathématiques appliquées et applications des mathématiques, 70 Sciences de I'éducation et de la formation
pour une prise de fonctions le 01/09/2024.






désigné ci-dessus :
CANTIN SOPHIE
PERALTA SEBASTIEN
Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de I'université est chargé de I’exécution du présent arrété.
Fait 8 CERGY-PONTOISE, le 11/03/2024

\ ) Président

Laurent GATINEAU

Voies et délais de recours ;
Si vous estimez devoir contester cette décision, vous pouvez former :
- 501t un recours gracieux aupres du president de Vuniversite (DR ¢
- s0it un recours contenticux devant le tribunal administeatif du ressort de I”établissement,

Vous pouvez exercer direclement un recours contentieux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois @ compter de la notification de la présente déeision,

Vous pouvez également introduire un recours gracieux aupres du président de Puniversité auteur de I'acte. Si ce recours est exercé dans les 2 mois de la publicité de la décision, il proroge une seule fois les délais de recours contenticux.

Vous conservez ainsi la possibilit¢ de former un recours contentieux dans un délai de 2 mois, a compter de la décision intervenue sur ledit recours gracieux. Cette décision peut &tre explicite ou implicite (absence de réponse de

I"administration pendant 2 mois).
Dans les cas exceptionnels ol une décision explicite intervient dans un délai de 2 mois aprés la décision implicite —et done dans un délai de 4 mois 4 compler de la date du présent avis-. vous disposez i nouveau d’un délai de 2 mois &

compter de la notilication de cette décision explicite pour former un recours contentieux.




Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’emploi désigné ci-dessus :

Internes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité INom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Mme CANTIN SOPHIE PR 31 NC
M PERALTA SEBASTIEN MCF 28 INC
M. EL HAITAMI ALAE EDDINE MCF 31 INC
M. PLESSE CEDRIC PR 31 INC
Mme NGUYEN THI KHANH LY MCF 33 INC
Mme FICHET ODILE PR 31 NC

Externes a 1'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. BILLON LAURENT PR 33 NC
M. ROLAND Sebastien MCF 33 INC
Mme LE COEUR CLEMENCE MCF 33 INC
M. GOLDMANN MICHEL PR 28 NC
Mme RAN YVETIE MCF 28 INC

Internes 2 1'établissement - Autres disciplines

Civilité 703 d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Externes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

M. COUSIN FABRICE Non Réf. A INC INC

Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommées respectivement président.c et vice-président.e du comité de sélection créé pour I’emploi
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Liberté « mmnb.uq. = Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de 'université
VU e code de I'éducation, notamment dans ses articles L., 712-2, 57 ¢t L952-6-1, et le cas échéant L713-9 ;
VU  le décret n® 84-431 du 06 juin 1984 modifié, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-1-1° et 33 (MCF)
ou4d6-1"et 51 (PR);
VU  le décret n® 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires a la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de I'enseignement supérieur ;
VU  Tarrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences ;
VU  le cas échéant, 'avis du directeur de la composante L713-9 concernée par un recrutement sur emploi d enseignant-chercheur ;
VU  le proces-verbal de délibération d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition structurelle des
comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs ;
VU e proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

sélection :

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une lére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures, selon leurs mérites scientifiques. constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur I'emploi MCF 254 en 31 Chimie théorique, physique, analytique, 33 Chimie des matériaux pour une prise de fonctions le
01/09/2024.






Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité _C::m de recherche

Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommées respectivement président.e et vice-président.e du comité de sélection créé pour I’emploi
designé ci-dessus :
SERFATY STEPHANE
HLIOUI Sami

Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de ["université est chargé de 1’exécution du présent arrété.
Fait a CERGY-PONTOISE, le 11/03/2024

\ﬁ\\\_\q\(\\\“ Président

Laurent GATINEAU

Voies et délais de recours :

Sivous estimez devoir contester cetle décision, vous pouvez former

- soit un recours gracieux auprés du président de Puniversite (DRI ;

- soIL un recours contenticux devant le tribunal administratil du ressort de 1"établissement.

Vous pouvez excreer directement un recours contenticux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois a compter de la notification de la présente décision.

Vous pouvez ¢galement introduire un recours gracicux auprés du président de I'université auteur de 1'acte. Si ce recours est exercé dans les 2 mois de la publicité de la décision, il proroge une seule fois les délais de recours contenticux.
Vous conserver, ainsi la possibilité de former un recours contentieux dans un délai de 2 mois, 4 compter de la décision intervenue sur ledit recours gracieux. Cette décision peut étre explicite ou implicite (absence de réponse de
|'administration pendant 2 mois).

Dans les cus exceptionnels ot une décision explicite intervient dans un délai de 2 mois aprés la décision implicite —¢t donc dans un délai de 4 mois a compter de la date du présent avis-, vous disposez d nouveau d’un délai de 2 mois 4

compter de la notification de cette décision explicite pour former un recours contenticux.




Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’emploi désigné ci-dessus :

Internes & I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. SERFATY STEPHANE PR 63 NC
M. HLIOUI Sami PR 63 INC
M. ID-KHAJINE LAHOUCINE PR 63 INC
M. CAPLAIN EMMANUEL MCF 63 NC
M. MONMASSON ERIC PR 63 INC
Mme RUELLAN MARIE MCF 63 NC

Externes a I'établissement - Spécialistes de la discipline
P P

Civilité INom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. BARAKAT GEORGES PR 63 INC

Mme BERKANI MOUNIRA MCF 63 NC

M. BERNARD NICOLAS MCF 63 INC

Mme HENAUX CAROLE PR 63 INC

M. LUBIN THIERRY: MCF 63 NC

Mme HAGE HASSAN MAYA MCF 63 NC

M. GAILLARD ARNAUD MCF 63 INC

M. POURE PHILIPPE PR 63 INC

Mme BAHRI IMEN MCF 63 NC

M. BETHOUX OLIVIER PR 63 NC

Internes 2 I'établissement - Autres disciplines N

Civilité To% d'usage ?&:oﬂ Corps Discipline et spécialité Unité de recherche

Externes 2 I'établissement - Autres disciplines
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Liberté « Egalité  Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE :
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
g enseignants-chercheurs,

Le Président de l'université
VU  le code de I"éducation, notamment dans ses articles L. 712-2, 5° et L952-6-1, et le cas échéant L713-9 ;
VU le décret n® 84-431 du 06 juin 1984 modifié, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-1-1° et 33 (MCF)
oud6-1et 51 (PR) ;
VU  le décret n® 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires 4 la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de l'enseignement supérieur ;
VU  Darrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences ;
VU  le cas échéant, ['avis du directeur de la composante L713-9 concernée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur ;
VU  le procés-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs :
VU  le proceés-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

sélection ;

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une lére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures. selon leurs mérites scientifiques. constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur 'emploi MCF 246 en 63 Génie électrique, €lectronique, photonique et systémes pour une prise de fonctions le 01/09/2024.






Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommées respectivement président.e et vice-président.e du comité de sélection créé pour I’emploi
désigné ci-dessus :
ROMAIN OLIVIER
GHAFFARI FAKHREDDINE

Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de 'université est chargé de I"exécution du présent arrété.
Fait a CERGY-PONTOISE. le 11/03/2024
/ Président

,...
Vit

Laurent GATINEAU

Voies et délais de recours :
Si vous estimez devoir contester cette décision, vous pouvez former
- S0iL un recours gracieux aupres du président de Puniversité (DRI ¢
- soit un recours contentieux devant le tribunal administratif du ressort de |'¢lablissement.
Vous pouvez exercer directement un recours contenticux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois 4 compter de la notification de la présente décision.
Vous pouvez ¢galement introduire un recours gracieux aupres du président de université auteur de acte, 81 ce recours est exercé dans les 2 mois de la publicité de la décision, il proroge une seule [ois les délais de recours contenticux.
Vous conservez ainsi la possibilité de former un recours contenticux dans un délai de 2 mois, & compler de la décision intervenue sur ledit recours gracicux. Cetle décision peut étre explicite ou implicite (absence de réponse de
I"administration pendant 2 mois)
Dans les cas exceptionnels o0 une décision explicite intervient dans un délai de 2 mois aprés la décision implicite —¢t done dans un délai de 4 mois a compter de la date du présent avis-, vous disposez a nouveau d’un délai de 2 mois a

compter de la notification de cetie décision explicite pour former un recours contenticux.




Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’emploi désigné ci-dessus :

Internes 2 |'établissement - Spécialistes de la discipline

-

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
M. ROMAIN OLIVIER PR 61 NC
M. GHAFFARI FAKHREDDINE  MCF 61 NC
M. ZUCKERMAN STEPHANE MCF R7 NC
M. ID-KHAJINE LAHOUCINE PR 63 NC

Externes a I'établissement - Spécialistes de la discipline
p p

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Mme DEZAN CATHERINE MCF 27 NC

Mme AKTOUF OUM-EL-KHEIR PR D7 INC

Mme YANG SONG FAN PR 61 INC

M. ZERIOUL Lounis MCF 63 INC

Mme DUPRAZ ELSA MCF 61 NC

M. PREVOTET - JEAN-CHRISTOPH [PR 63 NC

E

M. LE GAL BERTRAND MCF 61 NC

M. RANADO BERTRAND PR 63 INC

Internes 2 I'établissement - Autres disciplines

ﬁ?::m Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Externes a _‘m_”mr_mmmnam..: - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
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Liberté » Egalité = Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de l'université

VU  le code de I'éducation, notamment dans ses articles L. 712-2, 5° et L952-6-1, et le cas échéant L713-9 ; _

VU  le décret n° 84-431 du 06 juin 1984 modifié, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-1-1° et 33 (MCF)
oud6-1"et 51 (PR);

VU  ledécret n® 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires a la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de I'enseignement supérieur ; .
VU  arrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences :

VU  le cas échéant, I’avis du directeur de la composante L713-9 concernée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur :

VU  le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs ;

VU e proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 06/02/2024, portant avis favorable sur la composition
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

sélection :

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé. dans une lére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures, selon leurs mérites scientifiques, constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement 4 conduire sur I’emploi MCF 248 en 61 Génie informatique, automatique et traitement du signal, 27 Informatique pour une prise de fonctions le
01/09/2024.
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Liberté « Egalité  Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Arrété de création de comité de sélection au titre des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des
enseignants-chercheurs,

Le Président de ['université
VU  le code de I"éducation, notamment dans ses articles L. 712-2, 5% et L952-6-1, et le cas échéant L713-9 ;
VU le décret n” 84-431 du 06 juin 1984 modifi¢, fixant les dispositions statutaires applicables aux enseignants-chercheurs, notamment dans ses articles 9 et suivants, et 26-I-1° et 33 (MCF)
ou4d6-1“et 51 (PR);
VU le décret n® 2022-822 du 16 mai 2022 fixant des dispositions dérogatoires 4 la proportion minimale de quarante pour cent de chaque sexe dans la composition des comités de sélection
des concours de recrutement des professeurs des universités relevant du ministre chargé de l'enseignement supérieur ;
VU  Tarrété du 15 juin 1992 fixant la liste des corps des fonctionnaires assimilés aux professeurs des universités et aux maitres de conférences ;
VU le cas échéant, I'avis du directeur de la composante L713-9 concernée par un recrutement sur emploi d’enseignant-chercheur ;
VU le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 05/03/2024, portant avis favorable sur la composition
structurelle des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs ; )
VU le proces-verbal de délibération du conseil d’établissement restreint de CY CERGY PARIS UNIVERSITE dans sa séance du 05/03/2024, portant avis favorable sur la composition
nominative des comités de sélection mis en place au titre de la campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs et sur la nomination des président et vice-président des comités de

selection ;

ARRETE :

Article 1 : Un comité de sélection chargé, dans une 1ére séance d’examiner les candidatures, puis dans une 2éme séance d’auditionner les candidats et de
classer les candidatures, selon leurs mérites scientifiques, constitué pour se prononcer en qualité de jury souverain, est créé dans le cadre des opérations de
recrutement a conduire sur 'emploi MCF 241 en 7 Sciences du langage. 70 Sciences de I'éducation et de la formation pour une prise de fonctions le
01/09/2024.



Article 2 : Sont nommés membres du comité de sélection pour I’'emploi désigné ci-dessus :

Internes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Mme TELLIER VIRGINIE MCF 9 NC
Mme CADET LUCILE PR I NC
M. IGOURDET PATRICE MCF 7 NC
M. FORT PIERRE LOUIS PR 9 NC
M. MOIGNARD BENJAMIN PR 70 NC
M. MEZIANI MARTIAL IMCF 70 NC

Externes a I'établissement - Spécialistes de la discipline

Civilité Nom d'usage: Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Mme DAVIN FATIMA PR 7 NC

M. DEBONO MARC MCF 7 NC

Mme BRULEY-MESZAR [CECILE MCF 7 NC

OS

Mme BEILLET MARIE MCF 7 NC

Mme BIGOT VIOLAINE PR 7 NC

Mme CLAUDEL CHANTAL PR 7 NC

Internes a I'établissement - Autres disciplines

Civilité Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche
Externes a I'établissement - Autres disciplines

Civilit¢  Nom d'usage Prénom Corps Discipline et spécialité Unité de recherche




Article 3 : Les personnalités dont les noms suivent sont nommeées respectivement président.e et vice-président.e du comité de sélection créé pour I’emploi
désigné ci-dessus :
TELLIER VIRGINIE
CADET LUCILE

Article 4 : Monsieur le Directeur Général des Services de 1"université est chargé de I’exécution du présent arrété.

Fait a CERGY-PONTOISE, le 11/03/2024

\ \ i Président

v
Laurent GATINEAU

Voies et délais de recours :
Si vous estimez. devoir contester cette déeision, vous pouvez former

- s0it un recours gracieux aupres du président de Numiversité (DRH) ;

- 50it un recours contentieux devant le tribunal administratif du ressort de ['établissement,

Vous pouvez exercer direetement un recours contentieux devant obligatoirement intervenir dans un délai de 2 mois a compter de la notification de la présente décision.

Vous pouvez ¢galement introduire un recours gracieux aupres du président de université auteur de I'acte. Si ce recours est exereé dans les 2 mois de la publicité¢ de la décision, il proroge une seule (ois les délais de recours contentieux.
Vous conservez ainsi 1a possibilité de former un recours contenticux duns un délai de 2 mois, & compter de la décision intervenug sur ledit recours gracieux, Cette décision peut &tre explicite ou implicite (absence de réponse de
I"administration pendant 2 mois).

Dans les cas exceptionnels ot une décision explicite intervient dans un délai de 2 mois apres la décision implicite —et done dans un délai de 4 mois & compter de la date du présent avis-. vous disposecz d nouveau d'un délai de 2 mois &

compter de la notification de cette décision explicite pour former un recours contenticux.







