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CY Cergy Paris Université 
Ambassadrice/ambassadeur étudiant.e transition 
écologique et sociale 
 
 
Devenir ambassadrice - ambassadeur étudiant.e 

 

L’ambassadrice - ambassadeur étudiant.e de CY Cergy Paris Université agit en plein cœur des campus pour 
la réussite étudiante. Il/elle joue un rôle clé dans la mise en place d'une dynamique visant à faciliter l'accès 
aux services proposés par l’université. Doté.e de bonnes connaissances sur les dispositifs et services 
disponibles à CY, l’ambassadrice – ambassadeur travaille en synergie avec d’autres étudiants – étudiantes 
dynamiques et engagés. 
Prévention santé, vie associative, sport, orientation, international : en plus d’être le/la porte-parole des 
services, l’ambassadeur s’oriente vers une thématique qui l’intéresse à travers les différentes offres d’emploi 
étudiant proposées ou vers les missions ponctuelles disponibles tout au long de l’année.  
 
La communauté d’ambassadrice – ambassadeurs made in CY regroupe aujourd’hui 390 étudiantes et 
étudiants engagés pour faire vivre les campus, rejoignez-les !  
 
En savoir plus sur le rôle d’ambassadrice - ambassadeur 
https://www.cyu.fr/emploi-etudiant 
 
Découvrir les services de l’université 
https://www.cyu.fr/campus 

 
 

Nom du service 
 

CYU, direction générale adjointe transition écologique et sociale, site des Chênes  
Lieux d’intervention : campus de CYU (Chênes, Saint-Martin et Neuville) 
Quotité : 150 heures sur l’année universitaire  
Durée : année universitaire 2023 / 2024 
Date de début de contrat : septembre 2023 
Positionnement hiérarchique : rattachement à la DGA transition écologique et sociale 
Nombre d’emplois étudiants concernés par cette offre : 6 répartis sur les sites des Chênes, Saint-Martin 
et Neuville 
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Activités principales  
 

Un calendrier prévisionnel a été établi sur la base de la liste prévisionnelle d’actions suivantes : 
 
 

Mission Période 

Contribuer à l’organisation de la rentrée Fresques du climat 
 

Début septembre 

Participer au stand transition de CY on Board 
 

Septembre 

Préparer les événements du second semestre 
 

Octobre - Novembre 

Participer aux journées portes ouvertes 
 

Février 

Etablir le programme de la semaine étudiante de l’écologie et de la 
solidarité (RESES) 
 

Février – Mars - Avril 

Participer au Campus Day 
 

Mars - Avril 

Animer le challenge Mobilité 
 

Avril - Mai 

Contribuer à des groupes de travail sur les thématiques de la transition 
écologique et sociale (GT Numérique responsable, GT Vie de campus, 
paniers de fruits et légumes, épicerie solidaire, tri sélectif, etc.) 
 

Toute l’année 

Organiser des ateliers de sensibilisation (ateliers 2 tonnes / projections 
de film / fresques) 
 

Toute l’année 

 
Ces missions répondent aux objectifs suivants : 

• Inclure les étudiant.es dans la politique transition de l’établissement 
• Contribuer à la mise en œuvre d’une politique d’établissement avec notamment le suivi et l’évaluation 

des mesures issues de la signature de l’Accord de Grenoble (COP2 étudiante) 
• Renforcer la capacité à développer des actions par un portage direct ou une contribution logistique 
• Animer des évènements liés à la transition écologique et sociale 
• Assurer une présence sur l'ensemble des campus et soutenir les enjeux liés à la transition 
• Participer à des groupes de travail 
• Tisser de nouveaux liens entre les étudiants et l’université pour dynamiser les campus 
• Développer un dialogue direct avec les autres étudiants  
• Faire remonter les informations utiles au suivi et à l’évaluation de la politique transition 
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Activités principales – vie étudiante 
 

 
Domaines Missions 

 
     Guichet unique 

 

Pouvoir informer les étudiantes et les étudiants sur l’ensemble des services proposés à 
CY Cergy Paris Université. Un document d’information sur les services vous sera fourni à 
l’arrivée sur le poste. 

 
Événementiel 

 

Participer ponctuellement à l’organisation des événements d’autres services destinés aux 
étudiantes et aux étudiants. 

 
 

Compétences souhaitées et exigences du poste : 
 

 
 Connaissance des principaux enjeux liés à la transition et volonté d’y prendre part 
 Très bon sens relationnel, aptitude à l’accueil et l’animation d’évènements 
 Capacité à formuler des propositions et prendre des initiatives 
 Aptitude au travail en équipe  
 Autonomie, rigueur, ponctualité et discrétion 
 Bonnes connaissances de CY Cergy Paris Université et des services dédiés à la vie 
étudiante 

 
 
Pièces à fournir : 

 
 Lettre de motivation + Curriculum Vitae 
 Photocopie de la carte multiservices 2022/2023 
 Être inscrit administrativement à CY Cergy Paris Université avec un niveau de deuxième 
année de licence au minimum 
 Copie de la carte d’identité 
 Copie de la carte d’assuré.e social.e 
 Relevé d’identité bancaire ou postal 
 Justificatif de domicile à son nom ou attestation d’hébergement 

 

Les candidatures sont à déposer ou à adresser au plus tard le (…) à : 
 

 

Nom du service / composante : CYU, Direction générale adjointe transition écologique et sociale 
Site universitaire : Chênes 1 
Bâtiment et étage : 5è étage, bureau B 527 
Ajouter adresse mail du service 

herve.goux@cyu.fr / ariane.migault@cyu.fr  


